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Rekrytointia koskevatietosuojailmoitus

Henkil6tietoja koskeva ilmoitus

Tassa ilmoituksessa on tietoja Volvo Groupin toimesta tapahtuvasta henkildtietojesi kasittelysta, jossa
rekisterinpitdjana toimii yhtio, johon haet téihin, ja/tai Volvo Groupin rekrytointiosasto ("VOLVO”).

VOLVON on kasiteltdva henkilotietojasi, jotta kayttajaprofiilisi tilia ja/tai tydhakemusta, jolla haet
tyotehtaviin Volvo Groupiin, voidaan hallinnoida.

VOLVO voi kasitelld henkilttietojasi myds, jos olet talla hetkella tai olet aiemmin ollut tyéntekijana
Volvo Group -yhtidssa tai toiminut yhtién konsulttina. Lue tallgin tyéntekijoité tai konsultteja koskeva
tietosuojailmoitus.

Rekisterinpitdjan ja tietosuojavaltuutetun henkildllisyys ja yhteystiedot

Tassé ilmoituksessa on tietoja siitd, kuinka VOLVO kéasittelee henkiltietojasi. VOLVO vastaa sinuun
liittyvien henkilttietojen kasittelysta sovellettavien tietosuojalakien ja -maaraysten mukaisesti.

Jos sinulla on kysyttdvaa henkilotietojesi kasittelysta, ota yhteyttd VOLVON tietosuojavaltuutettuun
osoitteeseen DPO_Office@volvo.com tai ota yhteyttd postitse tai puhelimitse: AB Volvo, Att: Data
Protection Office, Dept AA14100, VLH, SE-405 08 Géteborg, Sweden tai +46 (0)31 66 00 00

Mihin henkil6tietojen ryhmiin kuuluvia henkil6étietoja VOLVO kasittelee?
VOLVO kasittelee seuraaviin henkildtietojen ryhmiin kuuluvia henkilttietoja (osaa niista tai kaikkia):

- Henkil6a koskevat tiedot, kuten nimi, syntymaaika, sukupuoli, kansallisuus, ensisijainen kieli ja
valokuva

- Yhteystiedot, kuten kotiosoite, sahkdpostiosoite ja puhelinnumero

- Terveytta koskevat tiedot, kuten terveystarkastusten tai huumetestien tulokset (jos sellaisia
tarvitaan)

- Ammattipatevyyteen liittyvat tiedot, kuten CV, opintorekisteriotteet ja osallistuminen
koulutuksiin

Mainittakoon erikseen, etta terveyttd koskevat tiedot, jos niité kasitellaan, katsotaan sovellettavien
tietosuojalakien mukaisesti erityiseen henkilétietojen ryhmaan kuuluviksi tiedoiksi, joiden kasittelyssa
noudatetaan erityista huolellisuutta.

Tietojen kasittelyn oikeudellinen perusta ja tarkoitukset

VOLVO kasittelee henkilttietojasi 1) hallinnollisissa tarkoituksissa, kuten hakemuksesi hallinnoimis- ja
arviointitarkoituksessa ja  kayttajatilisi maaritys- ja  hallinnointitarkoituksessa seka 2)
rekrytointitarkoituksessa, jolla tarkoitetaan pyrkimysta tayttda vakanssi siihen parhaiten sopivalla
henkildlla. Henkildtietojen edella mainittujen tarkoitusten 1 ja 2 mukaisen kasittelyn lainopillinen
perusta on se, ettd VOLVOLLA on oikeutettu etu vakanssiin pyrkivien hakijoiden jarjestelmélliseen
hallinnointiin ja rekrytointiprosessin jarjestelmalliseen toteuttamiseen, jotta Volvo Groupiin saadaan
ammattitaitoista tydvoimaa ja ammattitaito yhtiossé pysyy toivotulla tasolla.
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Edella eriteltyja VOLVON oikeutettuja etuja ja sinun etujasi sekd perusoikeuksiasi ja -vapauksiasi
punnittaessa on huomioitu se, ettd rekrytointiprosessissa on valttamatta kasiteltdva henkilttietoja ja
ettd hakijat ymmartavat ja hyvaksyvat taman lahettdessaan tybhakemuksen VOLVOLLE. Edella
eritellyt VOLVON oikeutetut edut eivat voi toteutua, jos hakijaa koskevia henkilétietoja ei kasitella.
VOLVO Kkasittelee saatuja henkilGtietoja tietojen sailyttamista ja kayttdoikeuksia koskevien VOLVON
periaatteiden mukaisesti. VOLVO Kkasittelee vain sellaisia tietoja, jotka ovat rekrytointiprosessin
kannalta tarpeellisia, eikd henkildtietoja kaytetd tulevaisuudessa mihink&&n uusiin tarkoituksiin, ellet
erikseen anna siihen suostumustasi. Nain ollen VOLVO katsoo, ettd yhtion toimesta tapahtuva
henkilttietojesi kasittely on etujesi mukaista tydnhakijana, joka on osoittanut kiinnostusta tydtehtéviin
VOLVON palveluksessa, ja ettd VOLVON toimesta tapahtuva henkilttietojesi kasittely ei loukkaa
perusoikeuksiasi ja -vapauksiasi.

Poikkeustilanteissa ja vain silloin, kun muita laillisia perusteita ei voida soveltaa, VOLVO saattaa
pyytaa sinulta suostumusta henkildtietojesi kasittelyyn. Jos suostumusta kaytetdén, voit perua
suostumuksesi milloin tahansa. Tama ei kuitenkaan vaikuta ennen suostumuksen perumista
tapahtuneen, suostumuksen mukaisen henkilétietojen kasittelyn lainmukaisuuteen. Jos haluat perua
suostumuksesi, ota yhteyttda VOLVON tietosuojavaltuutettuun. Yhteystiedot |6ydat edelta.

Mistéa l&hteista VOLVO saa henkil6tietosi?

VOLVO hankkii henkiltietosi padasiassa suoraan sinulta tai muilta kolmansilta osapuolilta, joilta olet
ohjeistanut meitd hankkimaan henkilétietojasi. VOLVON IT-jarjestelmé voi luoda osan henkil6tiedoista
automaattisesti. Tallaisia tietoja voivat olla esimerkiksi sisaiseen kayttéon tarkoitetut viitenumerot.

Mitad tapahtuu, jos henkil6tietoja ei toimiteta VOLVOLLE?

Hakemuksesi kasittelemiseen tarvitaan valttamattd henkildtietojasi. VOLVO ei voi ottaa hakemustasi
kasittelyyn, jos et toimita tarvittavia henkilttietoja.

Kuinka VOLVO jakaa henkil6tietojasi? Siirretdanko niitéa EU:n/ETA-alueen
ulkopuolelle?

VOLVO ei jaa henkilétietojasi kenenkaan Volvo Groupiin kuulumattoman tahon kanssa, elleivét lait tai
maaraykset sita edellytd. VOLVO voi kuitenkin henkildtietojen kasittelyn tarkoituksen tayttdmiseksi
jakaa henkildtietojasi muiden Volvo Group -yhtididen kanssa, myds Euroopan unionin (EU:n) tai
Euroopan talousalueen (ETA:n) ulkopuolisten yhtididen kanssa. Volvo voi myds henkilGtietojen
kasittelyn tarkoituksen tayttdmiseksi jakaa henkilttietojasi kolmansina osapuolina toimivien toimittajien
kanssa, myds EU:n/ETA-alueen ulkopuolisten toimittajien kanssa.

VOLVO huolehtii riittdvien suojatoimien kayttdmisesta, jotta henkildtietosi suojataan riittdvan hyvin
sovellettavan tietosuojalainsaadannon edellyttamalla tavalla. Tamé voi tarkoittaa EU:n hyvaksyttyihin
mallisopimuslausekkeisiin, EU:n ja Yhdysvaltain valiseen Privacy Shield -sopimukseen tai muihin
vastaaviin mekanismeihin perustuvien yhtion sisdisten tai ulkoisten tietojenkasittelysopimusten
kayttamistda sen mukaan, mitd asiaankuuluvat viranomaiset ovat kulloinkin tunnustaneet tai
hyvaksyneet. Jos sinulla on Kkysyttavaa tietojen siirtdmisestd, ota yhteyttd VOLVON
tietosuojavaltuutettuun.

Kuinka kauan VOLVO sailyttaa henkilotietojasi?

Tietoja sailytetddn, kunnes rekrytointiprosessi on paattynyt ja kaksi (2) vuotta sen jalkeen (tai
kauemmin sovellettavasta tyolainsaadannésta riippuen) mahdollisten (esim. syrjintaperustaisten)
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ritatilanteiden varalta. Jos hakijalta on saatu suostumus henkilotietojen sailyttamiseen tulevia
rekrytointitarpeita varten, tietoja sailytetdédn, kunnes hakijan tuleva rekrytointi ei enda ole relevantti
asia ja/tai hakija on perunut tietojen sailyttamista koskevan suostumuksensa.

Sinun oikeutesi tietosuojaan

Sinulla on oikeus pyytaa VOLVOLTA tietoja VOLVON kasittelemista henkilotiedoistasi seka oikeus
saada paasy kyseisiin henkilétietoihin. Sinulla on my6s oikeus pyytaa henkilétietojesi oikaisua, jos ne
ovat virheellisia, sekd pyytdd henkildtietojesi poistamista. Sinulla on myods oikeus pyytaa
henkilttietojesi  k&sittelyn rajoittamista eli oikeus pyytda VOLVOA rajoittamaan henkil6tietojesi
kasittelya tietyissa tilanteissa. Sinulla on myds oikeus vastustaa tietojen kasittelyd oikeutetun edun
perusteella tai vastustaa tietojen kasittelya suoramarkkinointitarkoituksessa. Sinulla on myds oikeus
tietojen siirrettdvyyteen (henkilttietojen siirtdmiseen toiselle rekisterinpitajélle), jos VOLVON toimesta
tapahtuva henkilttietojesi kasittely perustuu suostumukseen tai sopimusvelvoitteeseen ja tapahtuu
automatisoidusti.

Sinulla on my6s oikeus tehda valvontaviranomaiselle valituksia, joita sinulla voi olla koskien VOLVON
toimesta tapahtuvaa henkilGtietojesi kasittelya. Jos haluat lisdtietoja néistd oikeuksista seka niiden
kayttamisesta, ota yhteytta VOLVON tietosuojavaltuutettuun.
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