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Datenschutzerklarung
far Mitarbeiter

Diese Erklarung enthalt Informationen dazu, wie die Volvo Group die personenbezogenen
Daten seiner Mitarbeiter verarbeitet (,Datenschutzerklarung®). Wenn Sie Mitarbeiter eines
Unternehmens der Volvo Group sind oder waren, verarbeiten wir moglicherweise
personenbezogene Daten Uber Sie.

Im Rahmen dieser Erklarung bezieht sich ,Volvo Group® auf die AB Volvo (publ.) und die mittel-
oder unmittelbar von der AB Volvo kontrollierten Gesellschaften, darunter unter anderem
Gesellschaften, die zu einem der Hauptgeschaftsbereiche oder einer der Lkw-Sparten der
Volvo Group gehoren, die zum jeweiligen Zeitpunkt bestehen, wie Volvo Trucks, Volvo Buses,
Volvo Construction Equipment, Renault Trucks, Arquus, Volvo Penta, Mack Trucks, Volvo
Financial Services, Volvo Group Connected Solutions, Volvo Technology, Volvo Group
Purchasing, Volvo Group Real Estate, Volvo Treasury, Volvo Information Technology, Volvo
Group Trucks Operations, Volvo Autonomous Solutions und Volvo Energy.

Diese Datenschutzerklarung gilt nur, wenn die Volvo Group personenbezogene Daten fur die
Zwecke der Volvo Group erhebt oder anderweitig verarbeitet (d. h. wenn die Volvo Group
entweder allein oder gemeinsam mit anderen Unternehmen ein Verantwortlicher ist und daher
bestimmt, fiir welche Zwecke und auf welche Art und Weise personenbezogene Daten
verarbeitet werden).

Diese Datenschutzerklarung gilt nicht, wenn die Volvo Group personenbezogene Daten fiir
ein anderes Unternehmen, wie die unabhangigen Handler, Importeure, Lieferanten und
Kunden der Volvo Group, erhebt oder anderweitig verarbeitet.

Fur einige Systeme, Anwendungen und Prozesse der Volvo Group gelten neben dieser
mdglicherweise eigene Datenschutzerklarungen, die zusatzliche Informationen dariber
enthalten, welche spezifischen personenbezogenen Daten erhoben und wie sie gespeichert,
verwendet und Ubermittelt werden.

Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter der Volvo Group sowie Kontaktdaten

Das Unternehmen der Volvo Group, bei dem Sie angestellt sind oder waren (nachstehend
»Volvo®), ist der Verantwortliche fir die personenbezogenen Daten, die Volvo von lhnen und
den nachstehend beschriebenen anderen Quellen erhalt.

Als ,Verantwortlicher® entscheidet Volvo dartiber, zu welchem Zweck und auf welche Art und
Weise Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden. Volvo ist fUr die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten nach den anwendbaren Datenschutzgesetzen und -
bestimmungen verantwortlich.

Wenn Sie Fragen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten haben, wenden Sie sich
bitte an den Datenschutzbeauftragten der Volvo Group unter gpo.office@volvo.com bzw.
schriftlich oder telefonisch an:

AB Volvo,
Att: Group Privacy Office, Dept AA14100, VGHQ
SE-405 08

Goteborg, Schweden


mailto:gpo.office@volvo.com
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Welche Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet Volvo auf welcher rechtlichen
Grundlage und zu welchem Zweck?

Im Rahmen dieser Datenschutzerklarung sind ,personenbezogene Daten® alle Informationen
Uber eine bestimmte Person oder Informationen, die eine bestimmte Person identifizieren oder
unter Umstanden identifizieren kbnnten. Mit anderen Worten, jede Information, die mit Ihnen in
Verbindung gebracht werden kann.

Im Rahmen dieser Datenschutzerklarung bezieht sich ,Verarbeitung“ oder ,verarbeiten* auf
jede Verwendung personenbezogener Daten, darunter unter anderem auf das Erheben,
Aufzeichnen, Organisieren, Speichern, Anpassen, Andern, Ubermitteln, Bereitstellen,
Sperren, Léschen oder Vernichten personenbezogener Daten.

Rechtliche Grundlage

Volvo kann lhre personenbezogenen Daten aufgrund einer oder mehrerer der folgenden
rechtlichen Grundlagen verarbeiten (weitere Einzelheiten siehe unten).

o Vertragliche Verpflichtung: Volvo kann lhre Daten verarbeiten, wenn dies aufgrund
einer vertraglichen Verpflichtung Ihnen gegentiber erforderlich ist, z. B. um Ihr vertraglich
vereinbartes Gehalt, Ihre Rente und andere Zusatzleistungen auszahlen zu kdnnen.

e Gesetzliche Verpflichtung: Volvo kann Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten,
wenn eine solche Verarbeitung aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung notwendig ist,
z. B. um Ihr Einkommen den Steuerbehdrden zu melden oder um Gerichtsbeschlissen
oder gesetzlichen Berichtspflichten nachzukommen.

o Berechtigte Interessen: Volvo kann Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten, wenn
eine solche Verarbeitung im Rahmen eines berechtigten Interesses von Volvo oder
eines Dritten erforderlich ist. Es ist grundsatzlich in Volvos berechtigtem Interesse,
seine tagliche Geschéftstatigkeit zu managen, seine Anlagen und Ausristung zu
schitzen und die interne Kontrolle zu wahren. Volvo stitzt sich bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten von Mitarbeitern aufgrund eines berechtigten Interesses auf
eine Einzelfallentscheidung. Beispiel: Volvo muss bestimmte persoénliche Daten
verarbeiten, um |hre Dienstreisen zu administrieren, wobei das berechtigte Interesse
von Volvo in der Administration seines Alltagsbetriebs besteht; oder Volvo muss
bestimmte personliche Daten verarbeiten, um den Status seiner IT-Ausriistung zu
prifen, wobei das berechtigte Interesse von Volvo darin besteht, seine Ausriistung zu
schitzen.

Zum Beispiel muss Volvo lhre bevorzugte Sprache kennen, um im Arbeitsalltag richtig
mit Ihnen kommunizieren zu kdnnen. Wenn hierin angegeben ist, dass sich Volvo fur
einen bestimmten Verarbeitungszweck auf seine berechtigten Interessen beruft, ist
Volvo der Ansicht, dass lhre Interessen, Rechte oder Freiheiten angesichts (i) der
Transparenz, die Volvo fur die Verarbeitung sicherstellt, (ii) Volvos fest in die
Geschaftstatigkeit integriertem Datenschutzansatz, (iii) Volvos regelmaRiger
Datenschutzprifung und (iv) der Rechte, die Sie in Bezug auf die Verarbeitungsaktivitat
haben, nicht vor Volvos berechtigten Interessen Vorrang haben. Wenn Sie weitere
Informationen zu dieser Abwéagung erhalten méchten, wenden Sie sich bitte Uber die
oben genannten Kontaktdaten an den Datenschutzbeauftragten der Volvo Group.

e Lebenswichtige Interessen: Volvo kann Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten,
um Ihre und die lebenswichtigen Interessen anderer zu schiitzen, wenn Volvo aus
berechtigten Grinden annimmt, dass eine solche Verarbeitung lhrer
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personenbezogenen Daten erhebliche potenzielle Schaden fir Sie oder andere

abwenden oder mindern kdnnte.
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e Einwilligung: In Ausnahmefallen und wenn keine andere rechtliche Grundlage
angewendet werden kann, bittet VOLVO Sie moglicherweise um lhre Einwilligung zur
Verarbeitung bestimmter personenbezogener Daten. Ihre Einwilligung ist freiwillig und
beruht auf der Kenntnis dieser Informationen, Sie haben die Mdglichkeit, sie zu erteilen
oder nicht zu erteilen sowie sie jederzeit zurlickzuziehen.

Volvo kann die folgenden Datenkategorien, bei denen es sich unter Umstanden entweder an
sich oder in Verbindung mit anderen Daten um personenbezogene Daten handelt, aus den

unten in Tabelle 1.

Beachten Sie, dass es sich bei der folgenden Liste nur um eine Beispielliste handelt, die
keinen Anspruch auf Vollstandigkeit erhebt. Volvo wird nicht notwendigerweise alle
unten aufgefiihrten Daten Uber Sie verarbeiten, einige der Zwecke fir die Verarbeitung
werden sich Uberschneiden und es kann mehrere Zwecke geben, die unsere Verwendung
Ihrer personenbezogenen Daten rechtfertigen.

Tabelle 1: Kateqgorien, Zweck und rechtliche Grundlage flir die Verarbeitung

Kategorien personenbezogener
Daten

Verarbeitungszwecke

Rechtliche Grundlage fur die
Verarbeitung

Individuelle Daten, wie Name,
Geburtsdatum,
Sozialversicherungsnummer (oder
gleichwertige Angaben), Geschlecht,
Staatsangehdrigkeit, bevorzugte
Sprache, Familienstand und Foto

¢ Registrierung eines Mitarbeiters
in den IT-Systemen von Volvo

¢ Allgemeine Verwaltung
im Zusammenhang mit
der Beschaftigung

e Erflllung eines Vertrags

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Organisationsdaten, wie
Mitarbeiternummer,
Stellenbeschreibung, Position,
Arbeitsort, Geschaftsbereich,
Abteilung, Vorgesetzter und direkt
unterstellte Mitarbeiter

e Fiihrung eines aktuellen

Organigramms und aktueller
Mitarbeiterunterlagen, unter
anderem zur Erstellung von
internen Berichten und
Statistiken

e Durchfiihrung interner
Umstrukturierungen sowie von
Fusions- und
Ubernahmeprojekten

¢ Erflllung eines Vertrags

e Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Kontaktdaten, wie Geschaftsadresse,
Privatadresse, E-Mail-Adresse,
Telefonnummer

e Kommunikation mit Mitarbeitern

e Gewahrleistung der
Verantwortungsiibernah
me fur
Geschaftsunterlagen

e Erflllung eines Vertrags

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung und -
kommunikation)
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Daten zu Vergitung und
Zusatzleistungen, wie Gehalt,
Gehaltsuberprifungen, Steuerabziige,
Renteninformationen und Kontodaten

e Zahlung von Gehaltern, Renten

und anderen Zusatzleistungen
an Mitarbeiter und
Durchfuhrung von
Gehaltsuberprifungen, unter
anderem, um interne Berichte
und Statistiken zu erarbeiten

Gesetzlich vorgeschriebene
Berichterstattung an
Behorden, z. B. Finanzamt

¢ Erflllung eines Vertrags

e Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Daten zur Verwaltung im
Zusammenhang mit der
Beschaftigung, wie Arbeitsvertrag
und weitere Vereinbarungen
zwischen Ihnen und Volvo,
Bewerbungen oder andere
Formulare, z. B. im Zusammenhang
mit Elternzeit, sowie Informationen
Uber das Einstellungs- und
Kindigungsdatum

Gewabhrleistung der
Verantwortungsiibernah
me fir
Geschaftsunterlagen

Allgemeine Verwaltung
im Zusammenhang mit
der Beschaftigung

e Erfullung eines Vertrags

e Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Zeitdaten, wie Arbeitszeit, tatsachlich
gearbeitete Zeit, Urlaub und
Abwesenheiten (Elternzeit, Krankheit
etc.)

Nachverfolgung Ihrer
Arbeitszeit,
Abwesenheiten und
Urlaube zum Zwecke der
Vergiutung und
Rechnungsstellung

¢ Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

e Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Daten zur
Gewerkschaftsmitgliedschaft, falls
zutreffend, relevant und falls solche
personenbezogenen Daten nach
anwendbarem Recht erhoben werden
dirfen

Erfullung der Verpflichtungen
von Volvo aus Tarifvertragen
oder nach dem Arbeitsrecht

e Erfullung eines Vertrags

e Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

Sicherheitsdaten: wie z. B.
Zugangskarten, Zugangsrechte und
Nutzung von Zugangskarten und

Zugangsrechten, personliche
Adressen, Berufserfahrung,
Geburtsort, Daten von

Familienmitgliedern,
Telefonnummern, Reisen in den
letzten 5 Jahren, Konten in sozialen
Medien, Bildungsniveau, Reisepass-
und andere Daten zur ldentifikation

Erfullung der Pflicht von Volvo,
fur ein sicheres Arbeitsumfeld
zu sorgen (einschlieB3lich
Zugangskontrolle und
Verhinderung eines
unbefugten Zutritts zum
Firmengelande oder zur
Ausrustung von Volvo), sowie
weitere Pflichten beziiglich des
Arbeitsumfelds gemafl den
Arbeits- und
Arbeitsschutzgesetzen

Ermoglichung des Zugangs zu
Réaumlichkeiten mit
beschréanktem Zutritt

¢ Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

e Schutz lebenswichtiger
Interessen

e Berechtigtes Interesse
(Aufrechterhaltung der
Sicherheit)
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e Ermdglichung der Erteilung
einer Akkreditierung fir
militarische Einrichtungen

Gesundheits- und
Sicherheitsdaten, wie Informationen
Uber Arbeitsunfalle, Krankmeldungen,
RehamafRnahmen und
Gesundheitsuntersuchungen

¢ Sicherstellen des Arbeits-
und Gesundheitsschutzes in
den Einrichtungen der Volvo
Group

¢ Bereitstellung von Hilfs- und
Notdiensten bei Notféllen wie
Branden, Unféllen, plétzlicher
Krankheit oder
Korperverletzung

¢ Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

e Schutz lebenswichtiger
Interessen

e Berechtigtes Interesse
(Gewahrleistung der
Sicherheit und
Personalverwaltung)

Leistungs- und Bewertungsdaten:
wie Bewertungen, Beurteilungen und
ggf. Aufzeichnungen Uber
DisziplinarmaRnahmen sowie
persénliche Préferenzen, z. B. in
Bezug auf Mobilitat und
Karrierepfade

e Durchfihren von
Maflinahmen zur
Weiterentwicklung/Verbesse
rung von Kompetenzen
sowie
Leistungsbeurteilungen und -
bewertungen

¢ Nachfolgeplanung

¢ Erflllung eines Vertrags

e Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

e Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

e Durchfihren und
Vorschlagen von
Weiterbildungs- und
Schulungsmalinahmen

Kompetenzdaten, wie
Aufzeichnungen zu Weiterbildungen
und SchulungsmafRnahmen sowie
relevante Arbeitsgenehmigungen

¢ Steuerung von Bildung,
Personalplanung, Training
und Entwicklung

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)

Verwaltungsdaten zu Reisen, wie
Informationen Uber Dienstreisen,
Buchungsdaten, Reisepassnummer,
Firmenkreditkartennummer,
Reisekostenabrechnungen und
Aufwandsentschadigungen

e Ermoglichung von Dienstreisen

e Erflllung eines Vertrags

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung)
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IT-bezogene Daten, wie Benutzer-ID,
Passworter, Anmeldedaten sowie
Daten und Protokolle tber lhre
Nutzung der IT-Ausriistung, -
Anwendungen oder -Services von
Volvo gemal den jeweils geltenden
IT-Richtlinien

e Ermdglichung der Erledigung

Ihrer Arbeitsaufgaben, wie E-
Mails schreiben, Dokumente,
Berichte, Prasentationen,
Zeichnungen usw. erstellen

¢ Sicherstellung einer

ordnungsgemafen Nutzung von
Lizenzen

¢ Nachverfolgung im

Zusammenhang mit den jeweils
geltenden Richtlinien von Volvo,
darunter dem Verhaltenskodex
der Volvo Group und den IT-
Richtlinien von Volvo, um
sicherzustellen, dass diese
Richtlinien befolgt werden, und
um mutmalfliche Verstof3e zu
untersuchen

Verwaltung von
Systemprotokollen zum Zweck
der Gewahrleistung der
Sicherheit, Fehlerbehebung und
Durchfiihrung von Prifungen

e Erfullung eines Vertrags

e Einhaltung gesetzlicher
Verpflichtungen

¢ Berechtigtes Interesse
(Steuerung von
Geschéftsprozessen und -
systemen, Zugriffen,
Datenschutz und
Cybersicherheit im
Allgemeinen)

Helpdesk- und Supportdaten, wie
Fragen von lhnen, lhrem
Vorgesetzten oder der
Personalabteilung im
Zusammenhang mit Ihrer
Beschaftigung, der IT-Ausristung
oder dem Support, den Sie im
Zusammenhang damit erhalten

Beantwortung von Fragen von
Ihnen sowie lhrem
Vorgesetzten und der
Personalabteilung im
Zusammenhang mit lhrer
Beschéftigung, der IT-
Ausriistung oder den IT-
Services oder bereitgestellten
Unterstutzung zur
Durchfiihrung Ihrer
Arbeitsaufgaben

e Erflllung eines Vertrags

e Berechtigtes Interesse
(Steuerung von
Geschaftsprozessen und -
systemen)

Fertigungs-/Reparatur-
/Servicedaten, wie Nachverfolgung
und Protokollierung von Aktivitaten,
die Sie in Verbindung mit der
Fertigung, Wartung, Reparatur oder
dem Service eines Dienst- oder
Abteilungswagens durchfiihren

¢ Bereitstellung von
Zusatzleistungen, z. B. eines
Dienstwagen oder einer Kfz-
Zulage, wobei auch mit dem
Fahrzeug zusammenhangende
oder vom Fahrzeug generierte
Daten eingesetzt werden
kénnen, wenn Sie einen
Dienst- oder Abteilungswagen
verwenden

¢ Berechtigtes Interesse
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Fahrzeugdaten: Daten wie z. B.
fahrzeugbezogene Daten oder
fahrzeuggenerierte Daten, die
automatisch generiert werden, wenn
Sie ein Fahrzeug im Besitz von Volvo,
z. B. einen Lkw, nutzen

¢ Ermdglichung von Forschung
und Entwicklung im
Zusammenhang mit Produkten
von Volvo (z. B. Lkw), wobei
auch mit dem Fahrzeug
zusammenhange Daten oder
Daten genutzt werden, die bei
Ihrer Nutzung eines Volvo
gehdrenden Produkts generiert
werden

¢ Berechtigtes Interesse

Bildmaterial wie
Videoaufzeichnungen von einem
Videouberwachungssystem der Volvo
Group, das auf dem jeweiligen
Firmengelande der Volvo Group
installiert ist, oder von anderen Video-
und dazugehérigen Sicherheits- bzw.
Uberwachungssystemen und, sofern
zutreffend, Systeme zur
Uberwachung der automatisierten
Produktion, unabhéngig davon, ob
sich dieses System auf dem Gelande
der Volvo Group befindet, wenn wir
einen legitimen Grund haben, dieses
Material zu sehen bzw. darauf
zuzugreifen

e Steuerung der Sicherheit in
den Einrichtungen der Volvo
Group

¢ Qualitats- und
Effizienzsteigerung

¢ Entwicklung und/oder
Verfeinerung des
Produktionsprozesses

¢ Berechtigtes Interesse
(Aufrechterhaltung der
Sicherheit, Verhinderung von
Betrug oder Diebstahl und
[gegebenenfalls]
Unterstiitzung bei der
Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften)

Daten uber die ndchsten
Angehdrigen, wie Namen und
Kontaktdaten derjenigen, die wir laut
Ihren Angaben in einem Notfall
benachrichtigen sollen

e Kommunikation mit den
Notfallkontakten von
Mitarbeitern

¢ Berechtigtes Interesse
(Personalverwaltung und -
kommunikation)

Daten zu externen Beteiligungen: wie
\Vorstandsmitgliedschaften und andere
Beschaftigungen oder Engagements
aufRerhalb der Volvo Group

Umgang mit
Interessenkonflikten.

Berechtigtes Interesse (zur
Gewabhrleistung von
Korruptionsbekampfung und
Einhaltung des
Verhaltenskodex)

Spezifische Informationen zu besonderen Kategorien personenbezogener Daten

Hiermit sei ausdrucklich angemerkt, dass Informationen zur Gewerkschaftsmitgliedschaft und
bestimmte Aspekte von Gesundheits- und Sicherheitsdaten unter Umstdnden gemal den
anwendbaren Datenschutzgesetzen als besondere Kategorien personenbezogener Daten
gelten und mit besonderer Sorgfalt behandelt werden miissen und zusatzliche
SchutzmafRnahmen erfordern. Volvo verarbeitet besondere Kategorien personenbezogener
Daten nur, wenn Volvo durch einen Tarifvertrag dazu berechtigt ist, wenn eine gesetzliche
Verpflichtung oder legitime geschaftliche Notwendigkeit zur Verarbeitung dieser Daten besteht
(unter anderem um verninftige MaRnahmen zum Umgang mit weit verbreiteten
gesundheitlichen Notfallen zu ergreifen). In solchen Fallen informiert Volvo Sie und holt, sofern
gesetzlich vorgeschrieben, Ihre ausdriickliche Einwilligung zur Verarbeitung dieser Daten ein.
Ein Vertrag mit uns ist jedoch niemals daran geknipft, dass Sie eine solche Einwilligung

tatsachlich erteilen.
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Spezifische Informationen zur Videouberwachung

Sofern gesetzlich zulassig, kann Volvo, wie oben beschrieben, Videolberwachung nutzen.
Videoulberwachung wird im Allgemeinen verwendet, um den unbefugten Zutritt zum
Firmengelande und den unbefugten Zugang zur Ausriistung von Volvo zu tberwachen und zu
verhindern. In manchen Landern kann sie jedoch auch verwendet werden, um die Einhaltung
der Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinien und -verfahren sicherzustellen und die Produktion
insgesamt zu verbessern. Bilder und Aufzeichnungen aus Videouberwachungen werden sicher
gespeichert und sind nur fir Personen zuganglich, die sie kennen missen (z. B. um einen
Vorfall zu untersuchen).

Spezifische Informationen zur automatisierten Entscheidungsfindung

Volvo fuhrt nicht regelmafig und systematisch automatisierte Entscheidungsfindungen durch,
die eine rechtliche oder ahnlich erhebliche Wirkung auf den Betroffenen haben wiirden. Falls
Sie mit einem Unternehmen der Volvo Group Kontakt haben, das eine solche automatisierte
Entscheidungsfindung durchfiihrt, sollten Sie eine spezielle Benachrichtigung mit detaillierten
Angaben dazu erhalten.

Von wo erhalt Volvo lhre personenbezogenen Daten?

Volvo erhalt Ihre personenbezogenen Daten in erster Linie von Ihnen selbst, z. B. wahrend des
Bewerbungs- und Onboardingprozesses, wahrend lhrer gesamten Beschéaftigung und in einigen
Fallen, sofern dies zulassig ist, nach Ende des Beschéftigungsverhaltnisses.

Wir erhalten Ihre personenbezogenen Daten unter Umstéanden auch tber lhren Vorgesetzten
oder die Personalabteilung oder einen anderen Dritten, an den Sie uns verweisen, um
personenbezogene Daten Uber Sie einzuholen, z. B. wenn wir Referenzen kontaktieren, die Sie
Volvo zur Verfiigung gestellt haben.

Einige personenbezogene Daten kénnen auch automatisch von Volvos IT-System oder
ahnlichen Systemen generiert werden, zum Beispiel beim Anlegen lhrer Benutzer-ID fur die
Systeme von Volvo.

Was ist, wenn Sie Volvo keine personenbezogenen Daten zur Verfigung stellen?

Von bestimmten gesetzlich vorgeschriebenen Informationen abgesehen, kénnen Sie frei
entscheiden, ob Sie Volvo personenbezogene Daten zur Verfiigung stellen méchten. Sie
mussen daher keine negativen Folgen beflrchten, wenn Sie Volvo lhre personenbezogenen
Daten nicht zur Verfligung stellen mochten.

Bitte beachten Sie jedoch, dass Volvo im Zusammenhang mit Inrem Beschéaftigungsverhaltnis
bestimmte personenbezogene Daten Uber Sie verarbeiten muss. Darunter fallen lhr
Arbeitsvertrag, die Bereitstellung von IT-Tools und -Services, Zugangsrechte fur das
Firmengelande von Volvo sowie die Zahlung von Gehéltern und Zusatzleistungen.

Wie gibt Volvo lhre personenbezogenen Daten weiter?

Ihre personenbezogenen Daten kdnnen an andere Unternehmen der Volvo Group und an
bestimmte Kategorien von Dritten weitergegeben werden (siehe unten). Im Zuge dessen
koénnen lhre personenbezogenen Daten in andere Lander Ubertragen werden.

Weitergabe personenbezogener Daten innerhalb der Volvo Group

Die Volvo Group ist ein globales Unternehmen mit Niederlassungen und Betrieben auf der
ganzen Welt. Ihre personenbezogenen Daten kdnnen international im gesamten globalen
Tatigkeitsbereich der Volvo Group sowie zwischen ihren verschiedenen Gesellschaften und
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verbundenen Unternehmen Gbermittelt oder zuganglich gemacht werden. Alle Ubermittlungen

Ihrer personenbezogenen Daten an andere Unternehmen der Volvo Group (einschlielich
Ubermittlungen aus der EU bzw. dem EWR nach auRRerhalb der EU bzw. des EWR) unterliegen
einer konzerninternen Vereinbarung, die auf von der EU genehmigten Standardvertragsklauseln
oder anderen von den jeweiligen Behdrden jeweils anerkannten oder zugelassenen
Mechanismen basiert. Diese Vereinbarung entspricht den in den europaischen
Datenschutzgesetzen (einschlie3lich der Datenschutz-Grundverordnung der EU) vorgesehenen
Standards. Das Vorliegen einer solchen Vereinbarung bedeutet, dass alle Unternehmen der
Volvo Group dieselben internen Regeln einhalten missen. Dies bedeutet auch, dass Sie immer
die gleichen Rechte haben, unabhéangig davon, wo lhre Daten von der Volvo Group verarbeitet
werden.

Weitergabe personenbezogener Daten an Dritte au3erhalb der Volvo Group

Neben der oben beschriebenen Weitergabe personenbezogener Daten zwischen
Unternehmen der Volvo Group gibt Volvo lhre personenbezogenen Daten unter Umstanden
auch an bestimmte Kategorien von Dritten weiter, darunter:

e Geschaftspartner: wie Lieferanten und Dienstleister der Volvo Group im
Zusammenhang mit der Bereitstellung von Produkten und Dienstleistungen gegentiber
der Volvo Group, wie IT-Dienstleister, Reisebilros, Lohnbiros zur Verwaltung von
Gehaltern und Zusatzleistungen, Renten- und Versicherungsunternehmen, Anbieter im
Bereich der Arbeitsmedizin, Dienstwagen- und Firmenkartenanbieter.

e Gewerkschaften: falls zutreffend, im Zusammenhang mit Entlassungen, der
Beendigung von Beschaftigungsverhaltnissen, Planen zur persénlichen Verbesserung
(PIP), internen Umstrukturierungs- sowie Fusions- und Ubernahmeprojekten.

e Fachberater: wie Versicherer, Anwalte und andere Fachberater im Zusammenhang
mit Versicherungsansprtichen, Prifungen und der Inanspruchnahme von
Beratungsleistungen.

e Gegenparteien und ihre Berater: wie z. B. im Zusammenhang mit Fusions- und
Ubernahmeprojekten.

o Hilfs- und Notdienste: wie Polizei, Feuerwehr, Krankenwagen und Pannenhilfe
zur Unterstltzung in einem Notfall.

e Strafverfolgungsbehdrden: Aufsichtsbehdrden und andere 6ffentliche und gerichtliche
Stellen im Zusammenhang mit rechtlichen Verpflichtungen wie Gerichtsbeschliissen
oder gesetzlichen Berichtspflichten oder wenn dies in Ausnahmefallen als notwendig
erachtet wird, um lhre und die lebenswichtigen Interessen anderer zu schiitzen.

Von Drittanbietern und Fachberatern, denen Ihre personenbezogenen Daten offengelegt
werden, wird erwartet und verlangt, dass sie Ihre personenbezogenen Daten vertraulich
behandeln und schiitzen. Darlber hinaus dirfen sie Ihre personenbezogenen Daten nur
geman den anwendbaren Datenschutzgesetzen und -bestimmungen verwenden.

Falls ein Unternehmen der Volvo Group innerhalb der EU bzw. des EWR personenbezogene
Daten an externe Dritte auf3erhalb der EU bzw. des EWR Ubermittelt, Gberzeugt sich das
betreffende Unternehmen der Volvo Group davon, dass angemessene Sicherheitsvorkehrungen
getroffen wurden, die Ihre personenbezogenen Daten gemaf den geltenden
Datenschutzgesetzen (einschlie3lich der Datenschutz-Grundverordnung der EU) angemessen
schitzen. Dazu kann beispielsweise die Verwendung von genehmigten
Standardvertragsklauseln oder anderen Mechanismen gehdren, welche die zustandigen
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Behdrden jeweils anerkennen und genehmigen.

Bitte wenden Sie sich mit Fragen dazu, wie Volvo lhre personenbezogenen Daten weitergibt,
Uber die oben genannten Kontaktdaten an den Datenschutzbeauftragten der Volvo Group.

Wie schuitzt Volvo personenbezogene Daten?

Volvo setzt angemessene und vertretbare rechtliche, technische und organisatorische
Sicherheitsmalinahmen ein, um personenbezogene Daten angemessen zu schiitzen,
darunter IT- und physische Sicherheitsmalinahmen.

Diese MalRnahmen sind fiir die mit der Verarbeitung personenbezogener Daten
zusammenhangenden Risiken sowie die Sensibilitdt der personenbezogenen Daten
angemessen und bertcksichtigen die Anforderungen der anwendbaren lokalen Gesetze.
Daruber hinaus werden diese MaRnahmen im Rahmen der Entwicklung verfigbarer
Sicherheitsprodukte und -dienste kontinuierlich verbessert.

Volvo verpflichtet alle Personen bei der Verwendung der Systeme von Volvo zur Einhaltung
der geltenden Sicherheitsrichtlinien in Bezug auf personenbezogene Daten.

Wie lange bewahrt Volvo Ihre personenbezogenen Daten auf?

Volvo speichert Ihre personenbezogenen Daten normalerweise wahrend des
Beschaftigungsverhaltnisses und wie in unserem Zeitplan zur Datenspeicherung und den
entsprechenden Anhangen festgelegt. Nach Beendigung lhres Beschaftigungsverhaltnisses
verarbeitet Volvo nur die personenbezogenen Daten, die fur die Zwecke, zu denen sie
eingeholt wurden, als notwendig erachtet werden, und nur solange, bis dieser Zweck erfillt ist,
oder solange dies aufgrund der lokal geltenden gesetzlichen, steuerlichen oder Verpflichtungen
im Zusammenhang mit Zusatzleistungen bzw. zur Erfillung gesetzlicher Anforderungen im
Falle tatséchlicher, drohender oder erwarteter Streitigkeiten oder Ansprtche erforderlich ist.
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lhre Datenschutzrechte

Sofern die anwendbaren Datenschutzgesetze und -bestimmungen dies vorsehen, sind Sie eventuell
berechtigt:

e Zugriff auf die personenbezogenen Daten zu verlangen, die Volvo lber Sie
verarbeitet: Im Rahmen dieses Rechts haben Sie Anspruch darauf, zu erfahren, ob wir
Uber personenbezogene Daten Uber Sie verfiigen. Falls dies der Fall ist, haben Sie
Anspruch auf Informationen tber und eine Kopie der spezifischen Daten und
Kategorien personenbezogener Daten.

e eine Berichtigung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen: Im Rahmen dieses
Rechts haben Sie Anspruch darauf, dass Ihre personenbezogenen Daten korrigiert
werden, wenn sie nicht richtig oder unvollstdndig sind.

o der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu widersprechen: Im Rahmen
dieses Rechts kénnen Sie verlangen, dass Volvo lhre personenbezogenen Daten
nicht mehr verarbeitet.

e zu verlangen, dass lhre personenbezogenen Daten geldscht oder vernichtet werden:
Im Rahmen dieses Rechts kbnnen Sie beantragen, dass lhre personenbezogenen
Daten geldscht oder vernichtet werden, unter anderem, wenn diese
personenbezogenen Daten zum Erreichen der Zwecke nicht mehr erforderlich sind.

e zu verlangen, dass die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten eingeschrankt
wird: Im Rahmen dieses Rechts kdnnen Sie verlangen, dass Volvo lhre
personenbezogenen Daten nur noch unter bestimmten Umstanden verarbeitet, zum
Beispiel mit Ihrer Einwilligung.

o die Portabilitat Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen: Im Rahmen dieses
Rechts kdnnen Sie eine Kopie lhrer personenbezogenen Daten (in einem tragbaren
und, wenn technisch machbar, sofort verwendbaren Format) erhalten oder Volvo
auffordern, die personenbezogenen Daten an einen anderen Verantwortlichen zu
Ubertragen.

Falls wir Ihre personenbezogenen Daten oder einen Teil davon aufgrund Ihrer Einwilligung
verarbeiten, kdnnen Sie lhre Einwilligung jederzeit widerrufen. In diesem Fall stellt Volvo die
weitere Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten oder des entsprechenden Teils davon
ein. Der Widerruf Ihrer Einwilligung wirkt sich jedoch nicht auf die RechtméaRigkeit der
Datenverarbeitung vor dem Widerruf aus.

Bitte beachten Sie, dass Volvo moglicherweise nichtimmer dazu verpflichtet ist, einer Bitte
um Ldschung, Einschrankung oder Datenportabilitat oder einem Widerspruch
nachzukommen. Dies wird unter Umstanden im Einzelfall aufgrund der gesetzlichen
Verpflichtungen von Volvo und der Ausnahmen von solchen Rechten bewertet.

AuRerdem haben Sie das Recht, sich bei einer Aufsichtsbehdrde Uber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten durch Volvo zu beschweren. Weitere Informationen zu diesen
Rechten und ihrer Austibung erhalten Sie beim Datenschutzbeauftragten der VVolvo Group unter
den oben genannten Kontaktdaten.

Was passiert, wenn sich diese Datenschutzerklarung andert?

Sie sollten diese Datenschutzerklarung regelmafig durchsehen, um sich tiber Anderungen auf dem
Laufenden zu halten.

Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzerklarung bei Bedarf zu andern. In diesem Fall
geben wir oben auf dieser Datenschutzerklarung das Datum an, an dem die Anderungen
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vorgenommen wurden bzw. an dem sie in Kraft treten.
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