Protokoll fort vid ordinarie bolagsstdamma med aktiedagarna i
Aktiebolaget Volvo (publ) tisdagen den 12 april 2005.

Genom kungoérelse, inford bland annat i Goteborgs-Posten, Dagens Nyheter,
Sydsvenska Dagbladet och Post- och Inrikes Tidningar den 7 mars 2005,
hade aktieagarna i Aktiebolaget Volvo kallats till ordinarie bolagsstamma i
Eriksbergshallen, Géteborg, denna dag klockan 16.00.

§1
§2

§3

§4
§5

§6

Stadmman oppnades av styrelsens ordférande Finn Johnsson.

Till ordférande vid stamman utsags advokaten Claes Beyer.
Undertecknad Eva Persson anmodades att vara sekreterare och
protokollférare.

Ordféranden klargjorde att protokollet, med beaktande av reglerna i
Koden, kommer att offentliggoras pa bolagets hemsida, att yrkanden,
reservationer och andra inlagg fran aktiedgarna kan komma att
antecknas i protokollet med angivande av namn pa den aktieagare som
gjort inlagget och att detta forfarande utgér behandling av
personuppgifter enligt PUL samt att bolaget genom denna information
anser sig ha erhdllit erforderligt samtycke till behandling av
personuppgifter sdvida inte berorda aktieagare uttryckligen uppger att
sadant samtycke inte lamnas. Ordféranden upprepade detta
klargorande ocksa da ordet lamnades fritt under punkt 8 nedan.

En forteckning framlades dver anmalda aktiedgare med uppgift om det
antal aktier, for vilka envar av dem &gde utbva rostratt. Forteckningen,
efter justering med héansyn till franvarande anmalda aktieagare,
godkandes sadsom rostlangd vid stamman (Bilaga A).

Det antecknades att vid stamman var nérvarande styrelseledamdterna
Finn Johnsson, Per-Olof Eriksson, Patrick Faure, Haruko Fukuda, Tom
Hedelius, Martin Linder, Olle Ludvigsson, Johnny RoOnnkvist, Louis
Schweitzer, Ken Whipple och Leif Johansson samt styrelse-
suppleanterna Stellan Rosengren och Berth Thulin. D&rutbver var
revisorerna Olof Herolf och Olle Karlsson narvarande, representerande
bolagets revisionsbolag PricewaterhouseCoopers AB.

Dagordningen (Bilaga B) godkéandes i féreliggande skick.

Att jamte ordféranden justera detta protokoll utsdgs M Johan
Widerberg och Bjorn Lind. Till att vid eventuell votering fungera som
rostkontrollanter utsadgs auktoriserade revisorerna Olof Herolf, Olle
Karlsson, Olof Enerbéck och Anders Magnussen.

Upptogs till  behandling frdgan om stdmmans behoriga
sammankallande. De narvarande forklarade att stdmman blivit i behorig
tid och ordning utlyst.



§7

§8

§9

§10

Lamnades redogorelse for arbetet i styrelsen och i styrelsens
kommittéer av styrelsens ordférande Finn Johnsson.

Framlades styrelsens och verkstéllande direktérens arsredovisning och
revisionsberattelse for rakenskapsaret 2004. | samband darmed
lamnade koncernchefen Leif Johansson en redogoérelse for
verksamheten och auktoriserade revisorn Olof Herolf en redogdrelse
fOr revisionsarbetet.

| den efterféljande diskussionen gjordes inlAgg av narvarande
aktiedgare som besvarades av koncernchefen Leif Johansson och
styrelsens ordférande Finn Johnsson.

Bolagsstamman besl6t faststélla resultatrdkningen och balans-
rakningen samt koncernresultatrdkningen och koncernbalans-
rakningen.

Upptogs till behandling frdgan om disposition av till bolagsstammans
forfogande staende vinstmedel. Styrelsen och verkstallande direktoren
hade framstallt ett av revisorerna bitratt forslag enligt vilket till
forfogande staende vinstmedel, 43 777 678 977:89 kronor, skulle
disponeras pa foljande satt:

Till aktiedgarna utdelas
for varje aktie i AB Volvo kontant 12:50 kr 5 054 998 025:00 kr

Till nasta ar dverfores 38 722 680 952:89 kr
43 777 678 977:89 kr

Styrelsens ordférande Finn Johnsson l[dmnade en redogorelse for
bakgrunden till styrelsens och verkstallande direktérens forslag till
utdelning.

Olof Jisland, foretrddande i Bilaga C angivna aktieagare och roster,
forklarade att de vid punkten 10 i Bilaga C angivna aktieagarna
motsatte sig forslaget och att hans huvudmén aven avseende féljande
punkter pa dagordningen avsag att motsatta sig framlagda forslag.
Jisland foreslog, for att underlatta stdmmans genomférande, att han
skulle tillatas 6verlamna en lista (Bilaga C) till ordféranden med uppgift
om hur hans huvudman onskade rosta i de foljande fragorna pa
dagordningen och att uppgifterna i bilagan skulle beaktas och noteras
vid behandlingen av de féljande fragorna pa dagordningen.

Pa fraga av stammans ordférande godkande stamman det av Jisland
foreslagna forfarandet.

Bolagsstamman beslot harefter att bifalla styrelsens och verkstallande
direktérens forslag avseende utdelning samt att avstamningsdag for



§11

§12

§13

§14

faststallande av vilka som var berattigade att mottaga utdelning skulle
vara den 15 april 2005.

Bolagsstamman beslot bevilja styrelseledaméterna inklusive Neelie
Kroes och verkstallande direktéren ansvarsfrinet for 2004 ars
férvaltning.

Det antecknades att styrelsens ledamoter och suppleanter inte deltog i
detta beslut. Det antecknade vidare att de vid punkten 11 i Bilaga C
angivna aktiedgarna motsatte sig forslaget

Upptogs till behandling frdgan om bestammande av det antal
styrelseledaméter och styrelsesuppleanter som skulle valjas av
stamman.

Lars Idermark, foretradande den vid 2004 ars bolagsstamma valda
nomineringskommittén,  tilika ombud fér Andra AP-fonden,
foretrddande 6 602 945 A-aktier och 1 461 090 B-aktier, lamnade en
redogorelse for nomineringskommittens arbete och yrkade att
styrelsen, forutom av i sarskild ordning utsedda ledaméter, skulle besta
av atta ordinarie ledamoter samt att suppleanter ej skulle utses.

Bolagsstamman bifdll forslaget. Det antecknades att de vid punkten 12
i Bilaga C angivna aktieagarna motsatte sig forslaget.

Upptogs till behandling fragan om faststallande av arvode till styrelsen.

Lars Idermark yrkade att, till styrelsen for tiden intill ndsta ordinarie
bolagsstamma hallits, skulle utga ett fast arvode om 4 775 000 kronor
att fordelas mellan ledamoterna enligt foljande. Styrelsens ordférande
skulle tillerk&nnas 1 350 000 kronor och dvriga ledaméter sammanlagt
2 700 000 kronor. Ordféranden i revisionskommittén skulle vidare
tillerkdnnas 250 000 kronor och oOvriga tva ledamoter i
revisionskommittén 125 000 kronor var samt ledamoéterna i
ersattningskommittén 75 000 kr var.

Lars-Erik  Tegelskar, foretradande 136 A-aktier, yrkade att
styrelseledamoterna skulle tillerkannas oféréandrade arvoden.

Bolagsstamman beslot bifalla nomineringskommitténs forslag. Det
antecknades att de vid punkten 13 i Bilaga C angivna aktiedgarna
motsatte sig forslaget.

Upptogs till behandling frAigan om val av styrelseledaméter samt om
utseende av styrelseordférande.

Lars Idermark yrkade att stimman skulle omvélja de nuvarande
ordinarie ledamoéterna samt att Finn Johnsson skulle utses till
ordférande.



§15

Pa ordférandens fraga beslot stamman att styrelseledaméterna kunde
anses nojaktigt presenterade genom den bilaga som fogats till
dagordningen.

Stamman utsag harefter for tiden intill dess nasta ordinarie
bolagsstamma hallits

till ordinarie styrelseledamoter

Per-Olof Eriksson,

Patrick Faure,

Haruko Fukuda,

Tom Hedelius,

Finn Johnsson, tillika styrelseordférande,
Louis Schweitzer,

Ken Whipple,

Leif Johansson.

Det antecknades att de vid punkten 14 i Bilaga C angivha aktieagarna
motsatte sig forslaget.

Det skulle harjamte antecknas att arbetstagarorganisationerna till
styrelseledamoter utsett Martin Linder, Olle Ludvigsson och Johnny
Ronnkvist samt till styrelsesuppleanter Stellan Rosengren och Berth
Thulin.

Upptogs till behandling frigan om antagande av reviderad instruktion
for nomineringskommittén (valberedningen) samt val av ledaméter till
valberedningen.

Lars Idermark yrkade att bolagsstamman skulle anta den instruktion for
valberedningen som fogats som bilaga 2 till dagordningen.

Lars-Erik Forsgardh, ombud for i anmalningsforteckningen till stamman
(Bilaga D) angivna aktieagare, foretrddande sammanlagt 1 192 A-aktier
och 114 264 B-aktier, yrkade att bolagsstdamman skulle anta den
instruktion for valberedningen som fogats som bilaga 2 till
dagordningen, men med den justerade lydelsen att den skulle ange att
ytterligare en ledamot, representerande aktiedgare med sma innehav,
skulle inga i valberedningen.

Efter att de tva forslagen stallts mot varandra och stammans
ordférande konkluderat att nomineringskommitténs férslag bifallits,
begardes votering.

Med stdmmans godka&nnande av forfarandet, beslot stamman, sedan
det genom upplasning konstaterats att aktieagare foretradande mer an
50% av pa stamman representerade roster rostade  for
nomineringskommitténs forslag, med bifall till detta forslag, att anta den
instruktion for valberedningen som fogats till dagordningen som bilaga
2. Det antecknades att de i Bilaga E och de vid punkten 15 i Bilaga C



§16

§17

angivna aktiedgarna motsatte sig detta forslag och att de i Bilaga E
angivna aktieagarna rostade for herr Forsgardhs forslag.

Lars ldermark yrkade harefter att bolagsstamman till ledamoter i
valberedningen, for tiden intill nasta ordinarie bolagsstamma, skulle
utse styrelsens ordférande Finn Johnsson, Lars Idermark,
representerande Andra AP-fonden, Marianne Nilsson, representerande
Robur fonder, Curt Kallstromer, representerande Svenska
Handelsbanken och Thierry Moulonguet, representerande Renault
s.a.s samt att stamman skulle besluta att arvode ej skall utgd till
ledamdterna i valberedningen.

Bolagsstamman bifoll nomineringskommitténs forslag.

Det antecknades att de vid punkten 15 i Bilaga C angivna aktiedgarna
motsatte sig forslaget.

Upptogs till provning enskild aktiedgares forslag till beslut om

A. andring av bolagsordningen innebarande 6vergang till ett aktieslag,
stamaktier, alternativt, forutsatt att forslag A. ej bifalles,

B. andring av bolagsordningen sa att innehavare av aktier av serie A
tillats omvandla aktier av serie A till aktier av serie B samt sa att antalet
aktier av olika slag som kan utges andras.

Krister Hansen, bitrdde till ombudet for CQS Convertible and
Quantitative Strategies Master Fund Limited, foretradande 1 A-aktie,
framforde CQS forslag enligt punkterna 16. A. och B. pa dagordningen
samt forklarade bakgrunden till férslagen.

Med stdmmans godkédnnande av forfarandet, beslét stamman, sedan
det konstaterats att innehavare av A-aktier motsvarande mer an 10%
av pa stamman representerade A-aktier motsatte sig forslaget, att
avsla CQS forslag under punkten 16. A. pa dagordningen.

Med stammans godkadnnande av forfarandet, beslot stamman harefter,
sedan det konstaterats att innehavare av réster motsvarande mer an
en tredjedel av pa stamman representerade roster motsatte sig
forslaget, att avsla aven CQS forslag under punkten 16. B. pa
dagordningen.

Det antecknades att de vid punkten 16 i Bilaga C angivna aktieagarna
motsatte sig forslaget.

Upptogs till behandling styrelsens forslag till bemyndigande for
styrelsen att fatta beslut om férvarv och Overlatelse av bolagets egna
aktier. I samband darmed lamnade styrelsens ordférande Finn
Johnsson en sammanfattande redogorelse for bolagets tidigare aterkop
av egna aktier och for syftet med det nu aktuella forslaget samt for
forslaget under punkten 18 pa dagordningen.



§18

§19

Det antecknades att de enligt aktiebolagslagen erforderliga
handlingarna blivit framlagda vid stamman.

Lars-Erik Forsgardh yrkade avslag pa forslaget.

Med stdmmans godkénnande av forfarandet, beslét stimman, sedan
det genom upplasning konstaterats att stammodeltagare foretrddande
mer an tva tredjedelar av pa stamman avgivna roster och pa stamman
foretradda aktier, med bifall till styrelsens forslag, att bemyndiga
styrelsen att, under tiden intill ndsta ordinarie bolagsstamma, besluta
om forvarv och overlatelse av aktier i bolaget pa villkor i enlighet med
punkterna A och B i bilaga 3 till dagordningen. Det antecknades att de
vid punkten 17 i Bilaga C angivna aktiedgarna motsatte sig forslaget.

Upptogs till provning styrelsens férslag till beslut om

A. nedsattning av aktiekapitalet,

B. andring av bolagsordningen,

C. nyemission av aktier av serie C,

D. nedsattning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier av serie C och
avsattning till reservfonden, samt

E. bemyndigande for verkstallande direktoren att gora erforderliga
smarre justeringar i besluten under punkterna A. — D. ovan.

Det antecknades att de enligt aktiebolagslagen erforderliga
handlingarna blivit framlagda vid stamman.

Stamman beslot att forst prova styrelsens forslag om nedsattning av
aktiekapitalet i enlighet med punkten A i bilaga 4 till dagordningen och
darefter i ett sammanhang punkterna B - E i bilaga 4 till dagordningen.

Med stdmmans godkdnnande av forfarandet, beslét stamman, sedan
det genom upplasning konstaterats att stammodeltagare féretradande
mer &n tva tredjedelar av pa stamman avgivna roster och pa stamman
foretradda aktier rostade for forslaget, i enlighet med punkten A. i
bilaga 4 till dagordningen.

Med stammans godkannande av forfarandet, beslot stamman harefter,
sedan det genom upplasning konstaterats att stammodeltagare
foretradande mer an tva tredjedelar av pa stimman avgivna roster och
pa stamman foretradda aktier rostade for forslaget, i enlighet med
styrelsens forslag under punkterna B. - E. i bilaga 4 till dagordningen,
varvid sarskilt skulle noteras att stammans beslut avsag andring av
bolagsordningen enligt bilaga C till punkten 18. B. i dagordningen.

Det antecknades att de vid punkten 18 i Bilaga C angivna aktiedgarna
motsatte sig forslagen under denna punkt.

Upptogs till behandling styrelsens forslag att infora ett nytt aktiebaserat
incitamentsprogram till ledande befattningshavare i Volvokoncernen
samt att av bolaget innehavda egna aktier ska fa 6verlatas till deltagare



i programmet. | samband darmed lamnade styrelsens ordférande Finn
Johnsson en sammanfattande redogoérelse for syftet med forslaget.

Det antecknades att de enligt aktiebolagslagen erforderliga
handlingarna blivit framlagda vid stamman.

Stamman beslot prova forslagets tva delar var for sig.

Stdmman bifoll harefter styrelsens forslag i enlighet med punkten A i
bilaga 5 till dagordningen. Det antecknades att de vid punkten 19 A i
Bilaga C angivna aktiedgarna motsatte sig forslaget under denna
punkt.

Med stammans godkannande av forfarandet, beslét stamman harefter,
sedan det genom upplésning konstaterats att stammodeltagare
foretradande mer &n nio tiondelar av pd stamman avgivna réster och
pa stamman foretradda aktier rostade for forslaget, i enlighet med
styrelsens forslag under punkterna 19. B. i bilaga 5 till dagordningen.
Det antecknades att de vid punkten 19 B i Bilaga C angivna
aktiedgarna motsatte sig forslaget i denna punkt.

Bolagsstamman avslutades.

Som ovan

Eva Persson
Eva Persson

Justeras:
Claes Beyer M Johan Widerberg Bjorn Lind
Claes Beyer M Johan Widerberg Bjorn Lind



Bilaga B

DAGORDNING VID ORDINARIE BOLAGSSTAMMA MED AKTIEAGARNA |
AKTIEBOLAGET VOLVO TISDAGEN DEN 12 APRIL 2005

1.

10.

Stdmmans 6ppnande (styrelsens ordférande, Finn Johnsson).
Val av ordférande vid stamman.

Nomineringskommitténs forslag:

Advokaten Claes Beyer
Justering av rostlangden.

Godkénnande av dagordningen.

Val av justeringsmén och rostkontrollanter.

Forslag:

Justeringsman: M Johan Widerberg
Bjorn Lind

Rostkontrollanter: Aukt revisorn Olof Herolf

Aukt revisorn Olov Karlsson
Aukt revisorn Olof Enerback
Aukt revisorn Anders Magnussen

Fraga om stamman blivit beh6rigen sammankallad.
Kallelse till stamman har inforts den 7 mars 2005 i bl a G6éteborgs-Posten,
Dagens Nyheter, Sydsvenska Dagbladet och Post- och Inrikes Tidningar.

Redogorelse for arbetet i styrelsen och i styrelsens kommittéer.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen. | anslutning dartill
verkstéllande direktérens redogorelse for verksamheten.

Fraga om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen.

Fraga om fordelning av de till bolagsstammans forfogande staende vinstmedlen.
Forslag:

Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att till bolagsstammans
forfogande staende vinstmedel disponeras enligt féljande:



11.

12.

13.

14.

Till aktiedgarna utdelas for varje aktie
i AB Volvo kontant 12:50 kr 5 054 998 025:00

Till nasta ar overfores 38 722 680 952:89
43 777 678 977:89

Som avstamningsdag for faststallande av vilka som ar berattigade att
mottaga utdelning foreslas den 15 april 2005.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.

Bestammande av det antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som skall
valjas av stamman.

Nomineringskommitténs forslag:
Atta ordinarie ledaméter och inga suppleanter.

Faststallande av arvode at styrelsen.

Nomineringskommitténs forslag:

Till styrelsen for tiden intill dess nasta ordinarie bolagsstamma hallits:

Fast arvode om 4 775 000 kronor att fordelas mellan ledamoterna enligt
foljande. Styrelsens ordférande tillerkdanns 1 350 000 kronor och 6vriga
ledamoter sammanlagt 2 700 000 kronor. Ordféranden i revisionskommittén
tillerkanns vidare 250 000 kronor och 6évriga tva ledamoter i
revisionskommittén 125 000 kronor var samt ledaméterna i
ersattningskommittén 75 000 kr var.

Val av styrelse for tiden intill dess nasta ordinarie bolagsstamma hallits.

Nomineringskommitténs férslag, ordinarie ledamoter:

Omval av Per-Olof Eriksson

Patrick Faure

Haruko Fukuda

! Tom Hedelius

) Leif Johansson

Finn Johnsson

! Louis Schweitzer

) Ken Whipple

Nomineringskommittén féreslar vidare att Finn Johnsson valjs till ordférande.

De foreslagna personerna har de uppdrag som framgar av Bilaga 1.

De anstélldas organisationer har genom sérskilda val utsett

till ordinarie styrelseledamater:
Martin Linder (PTK-klubbarna)
Olle Ludvigsson (LO-klubbarna)
Johnny Ronnkvist (LO-klubbarna)




15.

16.

till styrelsesuppleanter:
Stellan Rosengren (PTK-klubbarna)
Berth Thulin (LO-klubbarna)

Antagande av reviderad instruktion fér nomineringskommittén (valberedningen)
samt utseende av ledaméter till valberedningen.

Nomineringskommitténs forslag:
Farslag till ny instruktion for valberedningen framgar av Bilaga 2.

Nomineringskommittén foreslar att bolagsstamman utser

styrelsens ordférande Finn Johnsson, Lars Idermark, representerande Andra
AP-fonden, Marianne Nilsson, representerande Robur fonder, Curt
Kallstromer, representerande Svenska Handelsbanken och Thierry
Moulonguet, representerande Renault s.a.s., till ledamoter i valberedningen
samt att arvode ej skall utga till ledaméterna i valberedningen.

Enskild aktieagares forslag till beslut om

A. andring av bolagsordningen innebarande évergang till ett aktieslag, stamaktier,
alternativt, forutsatt att forslag A. ej bifalles,

B. andring av bolagsordningen sa att innehavare av aktier av serie A tillats
omvandla aktier av serie A till aktier av serie B samt andring av antalet aktier av
olika slag som kan utges

CQS Convertible and Quantitative Strategies Master Fund

Limited’s forslag:

A. CQS Convertible and Quantitative Strategies Master Fund Limited ("CQS")
foreslar att bolagsstamman beslutar att samtliga aktier skall utgéra stamaktier
genom att bolagsordningen andras sa att endast stamaktier kan utgivas.
CQS foreslar darvid att bolagsordningen &ndras enligt foljande:

§ 4 andra stycket andras sa att lydelsen blir "Aktierna ma utgivas i en serie,
stamaktier”.

§ 4 tredje stycket andras sa att lydelsen blir "Stamaktie medfor ratt till en
rost”.

§ 4 fjarde, femte, sjatte och sjunde stycket utgar.

B. CQS foreslar, forutsatt att bolagsstamman inte bifaller forslaget under A.
ovan, att bolagsstamman beslutar att &ndra bolagsordningen sa att
innehavare av aktier av serie A tillats omvandla aktier av serie A till aktier av
serie B i en relation av en mot en. CQS foreslar att foljande bestammelse
infors i bolagsordningen.

Aktier av serie A far omvandlas till aktier av serie B enligt foljande.
Innehavare av aktie av serie A har, pa begaran, ratt att fordra att sadan aktie
av serie A omvandlas till en aktie av serie B. Sadan begaran skall framstéallas
skriftligen till bolagets styrelse. Begaran maste ange hur manga aktier av
serie A aktieagaren dnskar omvandla. Styrelsen skall tillse att omvandlingen
registreras utan dréjsmal fran sadan begaran.

CQSs foreslar vidare att § 4 andra stycket i bolagsordningen andras enligt
féljande.



17.

18.

19.

Aktierna ma utgivas i tva serier, A och B. Vardera serien ma utgivas till ett
belopp motsvarande hela aktiekapitalet.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv och
dverlatelse av bolagets egna aktier.

Styrelsens forslag bifogas sasom Bilaga 3.

Styrelsens férslag till beslut om

A. nedsattning av aktiekapitalet,

B. &ndring av bolagsordningen,

C. nyemission av aktier av serie C,

D. nedsattning av aktiekapitalet genom inlésen av aktier av serie C och avsattning
till reservfonden, samt

E. bemyndigande for verkstéllande direktéren att géra erforderliga smarre
justeringar i besluten under punkterna A. — D. ovan.

Styrelsens férslag bifogas som Bilaga 4.
Styrelsens forslag till beslut om
A. nytt aktiebaserat incitamentsprogram fér ledande befattningshavare, och

B. dverlatelse av aterkopta aktier i bolaget till deltagare i programmet.

Styrelsens forslag bifogas sdsom Bilaga 5.




Bilaga 1

Finn Johnsson (ledamot i Volvos styrelse sedan 1998,

styrelseordférande sedan februari 2004)
Verkstallande direkt6r i MoInlycke Health Care AB.
Styrelseordférande i Thomas Concrete Group AB,
Unomedical A/S and KappAhl. Styrelseledamot i
Skanska AB och AB Industrivarden.

Per-Olof Eriksson (ledamot i Volvos styrelse sedan
1994)

Styrelseordférande i Consolis Oy, Callnas Tra AB och
Odlander, Fredriksson & Co. Styrelseledamot i
Investment AB Oresund, SSAB Svenskt Stal AB,
Assa Abloy, Senea AB och Elkem ASA. Ledamot i
Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien.

Patrick Faure (ledamot i Volvos styrelse sedan 2001)
Styrelseordférande och verkstallande direktor i Renault

F1 Team. Styrelseledamot i VINCI och ERTICO.

Haruko Fukuda (ledamot i Volvos styrelse sedan 2003)

Styrelseledamot i The Foreign & Colonial Investment
Trust PLC, Investec PLC, Aberdeen Asian Smaller
Companies Investment Trust PLC, Business Advisory
Council of the United Nations Office for Project Services
(UNOPS). Senior radgivare till Lazard, radgivare till
METRO AG. Hedersmedlem New Hall Cambridge.
Ordfoérande i Advisory Board of New Hall Cambridge.
Hedersdirektor i Japan Society. Fortroendeman i
Mitsubishi Trust Oxford Foundation. Hedersmedborgare

i City of London.
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Tom Hedelius (ledamot i Volvos styrelse sedan 1994)

Styrelseordférande i AB Industrivarden, Bergman &
Beving AB och Sandrews. Hedersordforande i Svenska
Handelsbanken. Vice styrelseordférande i Addtech AB
och Lagercrantz Group AB. Styrelseledamot i Svenska
Cellulosa Aktiebolaget SCA och Lundbergs AB.

Leif Johansson (ledamot i Volvos styrelse sedan 1997)
Styrelseledamot i Bristol-Myers Squibb Company,
Svenskt Naringsliv samt Teknikféretagen. Ledamot av
Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien.

Louis Schweitzer (ledamot i Volvos styrelse sedan 2001)

Styrelseordférande och koncernchef i Renault.
Styrelseordférande i Renault Nissan B.V. och
AstraZeneca Plc. Styrelseledamot i R.C.l. Banque,
Philips, Electricité de France, BNP-Paribas och VEOLIA.

Ken Whipple (ledamot i Volvos styrelse sedan 2001)
Styrelseordférande i CMS Energy Corporation och
Consumers Energy. Styrelseledamot i 14 JP Morgan

Fleming Mutual Funds och Korn-Ferry International AB.
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Bilaga 2

INSTRUKTION FOR AB VOLVOS (“BOLAGET”) VALBEREDNING
FORESLAGEN ATT BLI FASTSTALLD VID ORDINARIE BOLAGSSTAMMA
PLANERAD TILL DEN 12 APRIL 2005

1. Utseende av valberedning

1.1 Valberedningen skall ha fem ledaméter. Ledaméterna utses direkt av
bolagsstamman. Fyra av ledamoéterna skall representera de rostmassigt fyra
storsta aktieagarna i Bolaget ("Agarrepresentanter”) och en av ledaméterna

skall vara styrelsens ordférande.

1.2 Om agarforandringar sker i Bolaget sa att nagon Agarrepresentant inte langre
representerar ndgon av de fyra rostmassigt storsta agarna skall ny
Agarrepresentant utses. Styrelsens ordférande bemyndigas att utse saddan ny

Agarrepresentant sa att Agarrepresentanten uppfyller kravet i 1.1.

1.3 Om Agarrepresentant av andra skal lamnar valberedningen innan dess arbete
ar slutfort skall styrelsens ordforande utse ny Agarrepresentant

representerande den &agare vars Agarrepresentant lamnat.

1.4 Om inte bolagsstamman beslutat annorlunda skall valberedningens ledamoter
inom sig vélja ordférande. Vid lika rostetal avgores valet genom lottning. Till

valberedningens ordférande skall inte utses styrelseledamot i Bolaget.

2. Uppgifter

Valberedningen skall ha foljande uppgifter.

2.1 Styrelse

2.1.1 Valberedningen skall lamna férslag till ordférande och dvriga ledaméter i
styrelsen samt styrelsearvode uppdelat mellan ordférande, évriga ledamoter

och eventuell ersattning for utskottsarbete.



2.1.2 Valberedningens forslag skall meddelas Bolaget i sa god tid att forslaget kan
presenteras i kallelsen till bolagsstamman och samtidigt presenteras pa

Bolagets hemsida.

2.1.3 Valberedningen skall, samtidigt med att uppgifter meddelats enligt 2.1.2 till
Bolaget, ocksa lamna erforderliga uppgifter betraffande de foreslagna
styrelseledaméterna sa att Bolaget kan lamna foljande uppgifter pa Bolagets

hemsida:
— alder samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,
— uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag,

— eget och narstaende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och

andra finansiella instrument i Bolaget,

— om ledamoten enligt valberedningen ar att anse som oberoende i
forhallande till Bolaget och bolagsledningen respektive storre aktieagare i

Bolaget,
— vid omval, vilket &r ledamoten invaldes i styrelsen, samt

— 0Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for aktiedgarna vid

beddmningen av den foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

2.1.4 Valberedningen skall ocksa samtidigt med att uppgifter meddelas enligt 2.1.2 till
Bolaget lamna en redogorelse for hur valberedningen bedrivit sitt arbete sa att

denna redogorelse kan lamnas pa Bolagets hemsida.

2.1.5 Valberedningen skall pa bolagsstimman presentera och motivera sina forslag,
varvid sarskild motivering skall ges om ingen fornyelse av styrelsen foreslas.
Valberedningen skall ocksa lamna en redogérelse for hur dess arbete har

bedrivits.

2.2 Revisor

2.2.1 De ar da val av revisor for Bolaget skall 4ga rum skall valberedningen lamna
forslag till val och arvodering av revisor. Valberedningen skall darvid som
utgangspunkt for sitt forslag lagga den beredning som skett av Bolagets

revisionskommitté.



2.2.2 Valberedningens forslag skall meddelas Bolaget i sa god tid att forslaget kan
presenteras i kallelse till bolagsstamma och samtidigt kan presenteras pa

Bolagets hemsida.

2.2.3 Valberedningen skall samtidigt med att uppgifter meddelas enligt 2.2.2 till
Bolaget ocksa lamna erforderliga uppgifter sa att Bolaget kan lamna uppgifter
om forhallanden som kan vara av betydelse for aktieagarna vid bedémning av

den foreslagna revisorns kompetens och oberoende pa Bolagets hemsida.

2.2.4 Valberedningen skall ocksa samtidigt med att uppgifter meddelats enligt 2.2.2
till Bolaget lamna en redogorelse for hur valberedningen bedrivit sitt arbete sa

att denna redogorelse kan lamnas pa Bolagets hemsida.

2.2.5 Valberedningen skall pa bolagsstamman presentera och motivera sina forslag

samt lamna en redogorelse for hur valberedningens arbete har bedrivits.

2.3 Stammoordfdrande
2.3.1 Valberedningen skall lamna forslag till ordférande vid ordinarie stamma.

2.3.2 Valberedningens forslag skall meddelas Bolaget i s& god tid att forslaget kan

presenteras i kallelsen till stamman.

3. Sammantraden

3.1 Valberedningen skall sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen
skall kunna fullfélja sina uppgifter. Kallelse till sammantrade utfardas av
valberedningens ordférande. Om ledamot begér att valberedningen skall

sammankallas, skall begéran efterkommas.

3.2 Valberedningen ar beslutfér om mer @n halften av ledaméterna ar narvarande.
Beslut i arende far dock inte fattas om inte, savitt mojligt, samtliga ledaméter

fatt tillfalle att delta i arendets behandling.

3.3 Som valberedningens beslut galler den mening som mer an hélften av de
narvarande ledamoterna rdstar for eller, vid lika rostetal, den mening som

bitrades av ordféranden.

3.4 Vid valberedningens sammantraden skall foras protokoll som undertecknas

eller justeras av ordféranden och den ledamot valberedningen utser.



4.1

5.1

5.2

5.3

6.1

Protokollen skall foras och férvaras i enlighet med vad som galler for

styrelseprotokoll.

Sekretess

Ledamot av valberedningen ar underkastad sekretesskyldighet rérande
Bolagets angelagenheter och denna skyldighet skall pa Bolagets begéaran
bekréaftas av ledamoten genom undertecknande av sarskilt sekretessavtal

mellan ledamoten och Bolaget.

Arvode och kostnadsersattning

Arvode kan utga till ledamoterna i valberedningen efter beslut darom av

bolagsstamman.

Ledaméterna i valberedningen ager ratt till ersattning fran Bolaget for styrkta
skéliga kostnader for uppdragets utforande, sdsom exempelvis kostnader for

rekryteringstjanster.

Valberedningen skall i samband med redovisningen av sitt arbete pa ordinarie

bolagsstdmma redovisa ersattningar enligt denna punkt.

Andringar av instruktioner

Valberedningen skall I6pande utvardera dessa instruktioner och
valberedningens arbete och till bolagsstamman lamna forslag pa sadana

andringar av denna instruktion som valberedningen beddmt vara lampliga.



Bilaga 3

Styrelsensfor AB Volvo fordlag till den ordinarie bolagsstamman 2005 om beslut om
forvarv och over latelse av bolagets egna aktier

A.

B.

| syfte att fortlpande kunna anpassa bol agets kapital struktur till bolagets
kapitalbehov och for att darmed bidratill okat aktiedgarvéarde, samt for att kunna
overldta aktier i samband med finansiering av eventuella foretagsforvarv, foreslar
styrelsen att den ordinarie bolagsstdmman beslutar bemyndiga styrelsen att férvarva,
under tiden intill nasta ordinarie bolagsstamma, egna aktier i bolaget pa foljande
villkor.

1.

5.

6.

Forvarv far ske av hogst s manga aktier av serie A och/eller serie B, att bolaget
efter varje forvarv innehar hogst 10 % av det totala antalet aktier i bolaget.

. Aktiernafar forvarvas genom handel pa bors, auktoriserad marknadsplats eller

annan reglerad marknad inom det Europei ska ekonomiska samarbetsomradet
("EES"), dér bolagets aktier & noterade, liksom, efter tillstand av
Finansinspektionen, pa bors eller annan reglerad marknad utanfor EES, dér
bolagets aktier & noterade.

Forvarv av aktier genom handel pa bors eller annan reglerad marknad far sketill
ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet eller - i
tillampligafall - till annan motsvarande etablerad kursniva for aktuell aktie pa
berdrd bors eller reglerad marknad.

Betalning for aktierna skall erlaggas kontant.

Forvarv av aktier far skevid ett eller fleratillfallen.

Styrelsen skall dgarétt att faststélla 6vrigavillkor for forvarvet.

Styrelsen foreslar vidare att den ordinarie bolagsstamman beslutar bemyndiga
styrelsen att Gverldta, under tiden intill nasta ordinarie bolagsstamma, bol agets egna
aktier pafoljande villkor.

1.

2.

3.

Overlételse far ske av bolagets samtliga egna aktier av serie A och/eller serie B,
som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut.

| syfte att finansiera foretagsforvarv far overlatelse av aktier ske genom
erbjudande som riktar sig till samtliga aktiedgare.

Betalning for dverlatna aktier ska erldggas kontant.



4. Overlételse av aktier far ske vid ett eller fleratillfalen.
5. Styrelsen &ger rétt att faststalla dvriga villkor for dverlatelsen.

For giltigt beslut av stamman enligt styrelsens bada forslag enligt punkterna A och B ovan
erfordras att stammans beslut bitrades av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sval de
avgivnarosterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.

Med anledning av CQS Convertible and Quantitative Strategies Master Fund Limiteds
("CQS’) fordag under &rendepunkt 16 A. i kallelsen till bolagsstémman har AB Volvos
styrelse beslutat att ovanstaende forslag skall avse stamaktier, forutsatt CQS forslag
accepteras av bolagsstdmman.



Bilaga 4

Styrelsensfor AB Volvo férdag till den ordinarie bolagsstéamman 2005 till beslut om
(A.) nedsattning av aktiekapitalet, (B.) andring av bolagsor dningen, (C.) nyemission
av aktier av serie C, (D.) nedséttning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier av
serie C och avsattning till reservfonden och (E.) bemyndigande for verkstallande

direktoren att vidta smarrejusteringar i besluten under punkterna A.-D.

Bakgrund

AB Volvo ("Bolaget”) har med stod av bemyndiganden fran tidigare ars ordinarie
bolagsstdmmor genomfoért forvarv av egna aktier av serie A och serie B. Bolaget ager for
narvarande 7 230 246 aktier av serie A och 29 890 797 aktier av serie B, motsvarande cirka
8,4 % av det totala antalet aktier i Bolaget som &r 441 520 885. Bolaget far enligt lag inte

agamer an en tiondel av samtliga aktier i Bolaget.

| syfte att utoka utrymmet for ytterligare dterkop av egna aktier i enlighet med styrelsens
forslag om beslut om forvarv och éverlételse av Bolagets egna aktier till innevarande ars
ordinarie bolagsstamma, maste aktiekapital et nedsittas genom indragning av ett antal
sadana aktier i Bolaget som Bolaget innehar. Med beaktande bl a av att ett visst antal av
Bolagets egna aktier i Bolaget behovs for att sakerstalla dtaganden som foljer av
incitamentsprogram, anser styrelsen det [ampligt att indraga endast s manga av Bolagets
egna aktier att Bolaget efter indragningen innehar 5 % av det totala antalet aktier i Bolaget.

Nedsattning av ett aktiebolags aktiekapital fordrar normalt réttens tillstand. Anstkan om
tillstand &r tidskravande och fordrar kallelse pa bolagets borgendrer. Réttens tillstand
fordras dock inte om bolaget samtidigt genom nyemission tillféres ett belopp som

motsvarar minst nedsattningsbel oppet.

For att mojliggora att aktiekapitalet ska kunna nedséttas snarast majligt foreslar styrelsen
att Bolaget samtidigt emitterar inldsenbara C-aktier. Dessa skall emitterastill nominellt

belopp och aktierna kommer dérefter att inlosas av Bolaget sa snart de registrerats il
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samma bel opp plus dverenskommen ranta. Inlésen av C-aktierna kan genomfdras utan
réttens tillstand, om ett belopp motsvarande nedséttni ngsbel oppet avsittes till
reservfonden. Den féreslagna emissionen av inlésenbara C-aktier fordrar att
bolagsordningen andras.

Till innevarande &rs ordinarie bolagsstamma har aktieagare framlagt forslag om andring av
bolagsordningen av innebord att samtliga aktier skall utgora stamaktier (Aktiedgares
forslag 1) eller, om sadant forslag till bedut inte vinner bifall, att det i bolagsordningen
infors en rétt for innehavare av aktie av serie A att omvandla aktie av serie A till aktie av
serie B och att bolagsordningen dven éndras vad avser antal aktier som kan ges ut av serie

A respektive serie B (Aktieagares forslag 2).

Styrelsen fored ar att bolagsstdmman fattar beslut i enlighet med foljande forslag.

A. Nedsattning av aktiekapitalet

Styrelsen fored ar att bolagsstdmman beslutar att Bolagets aktiekapital nedsétts med 95 021
046 kronor (nedsattningsbel oppet) genom indragning utan dterbetalning av 3 084 619
aktier av serie A och 12 752 222 aktier av serie B som Bolaget aterkopt. For det fall
bolagsstdmman beslutat i enlighet med Aktiedgares forslag 1 skall indragning ske utan
dterbetalning av 15 836 841 stamaktier. Andamélet med nedséttningen &r att det belopp
med vilket aktiekapitalet nedsétts skall dverforastill fond att anvandas enligt beslut av
bolagsstamma.

B. Andring av bolagsor dningen

Styrelsen fored ar att bolagsordningens lydelse andras, innebarande att ett nytt aktieslag,
serie C, infors, varvid hogst 15 836 841 aktier av serie C skall kunna ges ut. Aktie av serie
C medfor en tiondels rost per aktie och saknar rétt till vinstutdelning samt &r inl6senbar pa
initiativ av &gare av aktier av serie C, Bolagets styrelse eller bolagsstdmma. Vid inldsen

skall inl6senbeloppet uppga till aktiens nominella belopp uppraknat till dagen for inldsen
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med en rantefaktor motsvarande STIBOR 30 dagar med tilldgg av 1,75 procentenheter.
Styrelsen foreddr i anledning hérav, forutsatt att bolagsstdmman beslutat i enlighet med
Aktiedgares fordag 1, att § 4 i bolagsordningen skall ha den lydelse som framgéar av bilaga
A. For det fall bolagsstamman beslutat i enlighet med Aktiedgares forslag 2, foresar
styrelsen att § 4 i bolagsordningen skall ha den lydelse som framgar av bilaga B. For det
fall bolagsstémman varken beslutat i enlighet med Aktiedgares forslag 1 eller Aktiedgares
fordag 2 foreslar styrelsen att § 4 i bolagsordningen skall ha den lydelse som framgéar av

bilaga C.

C. Nyemission av aktier av serieC

Styrelsen féredar vidare att bolagsstéamman beslutar att genom nyemission dka Bolagets
aktiekapital med 95 021 046 kronor, genom nyteckning av 15 836 841 aktier av serie C,

envar aktie pa nominellt 6 kronor och pafdljande villkor i Gvrigt.

1. Denyaaktiernaskall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, &ga tecknas
av Carnegie Investment Bank AB.

2. Teckning av de nya aktierna skall ske pateckningslista senast den 6 maj 2005.

3. Betaning for de tecknade aktierna skall erléggas kontant med 6 kronor per aktie
samtidigt med teckning senast den 6 maj 2005.

4. Overteckning kan inte &garum.

5. Denyaaktiernaberdttigar intetill vinstutdelning.

Som skél for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt samt grund for emissionskursens
faststéllande anfors foljande. Beslutet om indragning av aktier av serie A och serie B kan
verkstédllas, utan den tidsutdrakt som foljer av inhamtande av réttens tillstand, om Bolaget
samtidigt genom nyemission tillfors ett belopp motsvarande nedséttningsbel oppet.
Carnegie Investment Bank AB har atagit sig att teckna och inlsa aktierna enligt punkt D.
nedan. Emissionskursen har 6verenskommits med Carnegie Investment Bank AB.
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Det noteras att for de nya aktierna galler forbehdll i bolagsordningen om nedséttning enligt
6 kap. 8 § aktiebolagslagen.

Beslutet om nyemission av aktier skall varavillkorat av att bolagsstdmman fattar beslut om
bolagsordningsandring enligt punkt B. ovan och att beslutet registrerats samt om
nedséttning av aktiekapital och avséttning till reservfond enligt punkt D. nedan.

D. Nedsattning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier av serie C samt

avsattning till reservfond

Styrelsen foresar att bolagsstamman beslutar att Bolagets aktiekapital nedsétts med 95 021
046 kronor (nedsattningsbel oppet) genom inldsen av samtliga 15 836 841 aktier av serie C,
samt att ett belopp som motsvarar nedséttningsbel oppet avsatts till reservfonden.

Andamalet med nedsittningen & aterbetalning till aktiesgare. Inlésen skall ske omedelbart

sedan emissionen av aktier av serie C enligt punkt C. ovan registrerats.

For inlosta aktier skall betalas ett inl 6senbelopp om totalt 95 021 046 kronor uppraknat
med en rantefaktor om STIBOR 30 dagar med tillagg av 1,75 procentenheter raknat fran
betalning av teckningslikviden for aktierna av serie C. For inldsenbel oppet ianspraktas
medel fran fritt eget kapital .

Inlosenbel oppet skall erlaggas den 13 maj 2005, forutsatt att beslutet da registrerats av
Bolagsverket, annars snarast efter registrering.

Beslutet om nedséttning av aktiekapital och avséttning till reservfonden skall vara villkorat
av att bolagsstamman fattar beslut om bolagsordningsandring enligt punkt B. ovan och att

den registrerats samt om nyemission enligt punkt C. ovan.
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E. Bemyndigande for verkstallande direktdren att vidta smarrejusteringar i

besluten under punkterna A. —D.

Styrelsen fored ar att bolagsstdmman beslutar att bemyndiga Bolagets verkstéllande
direktor att vidta de smarre justeringar i besluten under punkterna A. — D. ovan som kan

visasig erforderligai samband med registrering av besluten vid Bolagsverket.

For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens fordag enligt punkterna A. — C. ovan
fordras att besluten bitrads av aktiedgare med minst tvatredjedelar av sval de avgivna

rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna



Bilaga A (till Bilaga4)

§ 4i bolagsor dningen for AB Volvo
Andringsforslag markeradei fet och kursiv til.

§4.

Bolagets aktiekapital skall utgéra minst Ettusenniohundramiljoner (1.900.000.000) kronor
och hdgst Sjutusensexhundramiljoner (7.600.000.000) kronor.

Aktiernama utgivasi tva serier, stamaktier samt aktier av serie C. Stamaktier ma utgivas
till ett belopp som motsvarar hela aktiekapitalet. Aktier av serie C far dock utgestill ett
antal av hogst 15 836 841.

Vid réstning pa bolagsstémma medfor stamaktie en rost och aktie av serie C en tiondels
rost. Aktie av serie C beréttigar intetill vinstutdelning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut nya stamaktier och aktier av serie C,
skall &gare av stamaktier och aktier av serie C &gaforetradesrétt att teckna nya aktier av
samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut ager (primar
foretradesrétt). Aktier som inte tecknats med primér foretrédesrétt skall erbjudas samtliga
aktieagare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte salunda erbjudna aktier racker
for den teckning som sker med subsidiar foretradesrétt, skall aktierna fordelas mellan
tecknarnai forhallande till det antal aktier de forut &ger eller, i den man dettainte kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut endast stamaktier eller endast aktier av
serie C, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier & stamaktier eller aktier av
serie C, agaforetradesrétt att tecknanya aktier i forhdlandetill det antal aktier de forut

ager.

Vad som ovan sagts skall inte innebara ndgon inskrankning i majligheten att fatta beslut
om kontantemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhdlandetill det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid
skall gamla aktier av visst aktieslag medforarétt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
sagts skall inte innebéra nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig &ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Nedsattning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan pa begaran av agare
av aktieav serie C eller efter beslut av bolagets styrelse eller bolagsstdmma, dga rum
genom inldsen av aktie av serie C. Begaran fran aktieagare skall framstallas skriftligt till
bolagets styrelse och styrelsen skall behandla fragan skyndsamt. Nedséttningsbesiut som
fattas av styrelsen skall avse samtliga aktier av serie C. Nar nedsattningsbeslut fattas,
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skall ett belopp motsvarande nedsattningsbel oppet avsattas till reservfonden om hérfor
erforderliga medel finnstillgangliga.

I nlésenbel oppet avseende aktie av serie C skall vara aktiens nominella belopp uppraknat
per dag for inlosen med en rantefaktor om STIBOR 30 dagar med tilléagg av 1,75
procentenheter, raknat fran dag for betalning av erlagd teckningslikvid. STIBOR 30
dagar faststélls pa dag for betalning av teckningslikviden.

Agare av till inlosen anmald aktie skall vara skyldig att omedelbart efter det att han
underrattats om att inlésenbeslutet registrerats taga |6sen for aktien eller, dar rattens
tillstand till nedséttningen erfordras, efter det att han underrattats om att rattens
lagakraftvunna beslut registrerats.



BilagaB (till Bilaga 4)

§ 4i bolagsor dningen for AB Volvo
Andringsforslag markeradei fet och kursiv til.

§4.

Bolagets aktiekapital skall utgéra minst Ettusenniohundramiljoner (1.900.000.000) kronor
och hdgst Sjutusensexhundramiljoner (7.600.000.000) kronor.

Aktiernama utgivasi tre serier, A och B samt C. Om aktier av bade serie A och serie B
utgivas ma vardera serien utgivastill ett belopp, som motsvarar hela aktiekapitalet. Aktier
av serie C far dock utgestill ett antal av hogst 15 836 841.

Aktier av serie A far omvandlastill aktier av serie B enligt féljande. Innehavare av aktie
av serie A har, pa begaran, rétt att fordra att sddan aktie av serie A omvandlastill en
aktie av serie B. S&dan begaran skall framstallas skriftligen till bolagets styrelse.
Begéran maste ange hur manga aktier av serie A aktiedgaren onskar omvandla.
Styrelsen skall tillse att omvandlingen registreras utan dréjsmal fran sadan begaran.

Vid réstning pa bolagsstémma medfor aktie av serie A en rost och aktie av serie B
respektive serie C en tiondels rost. Aktie av serie A och serie B beréattigar till samma réatt
till andel i bolagets tillgangar och vinst. Aktie av serie C beréttigar inte il
vinstutdelning

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut nya aktier av serie A och serie B samt
serie C, skall dgare av aktier av serie A och serie B samt serie C &ga foretradesrétt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut
ager (primar foretradesratt). Aktier som inte tecknats med primér foretradesratt skall
erbjudas samtliga aktieagare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte sdlunda
erbjudna aktier racker for den teckning som sker med subsidiar foretradesrétt, skall
aktierna fordelas mellan tecknarnai forhalande till det antal aktier de forut ager eller, i den
man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut aktier endast av serie A eller serie B eller
serie C, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier & av serie A eller serie B eller
serie C, agaforetradesrétt att tecknanya aktier i forhdlandetill det antal aktier de forut

ager.

Vad som ovan sagts skall inte innebara ndgon inskrankning i majligheten att fatta beslut
om kontantemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktiedlag i forhadlandetill det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid
skall gamla aktier av visst aktieslag medforarétt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
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sagts skall inte innebéra nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig &ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Nedsattning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan pa begéran av agare
av aktie av serie C eller efter beslut av bolagets styrelse eller bolagsstamma, &ga rum
genom inldsen av aktie av serie C. Begaran fran aktiedgare skall framstéllas skriftligt till
bolagets styrelse och styrelsen skall behandla fragan skyndsamt. Nedséttningsbesiut som
fattas av styrelsen skall avse samtliga aktier av serie C. Nar nedsattningsbeslut fattas,
skall ett belopp motsvarande nedsattningsbel oppet avsattas till reservfonden om hérfor
erforderliga medel finnstillgangliga.

I nlésenbel oppet avseende aktie av serie C skall vara aktiens nominella belopp uppraknat
per dag for inlosen med en rantefaktor om STIBOR 30 dagar med tillagg av 1,75
procentenheter, raknat fran dag for betalning av erlagd teckningslikvid. STIBOR 30
dagar faststélls pa dag for betalning av teckningslikviden.

Agare av till inlosen anmald aktie skall vara skyldig att omedelbart efter det att han
underrattats om att inlésenbeslutet registrerats taga |6sen for aktien eller, dar rattens
tillstand till nedséttningen erfordras, efter det att han underrattats om att rattens
lagakraftvunna beslut registrerats.



Bilaga C (till Bilaga 4)

§ 4i bolagsor dningen for AB Volvo
Andringsforslag markeradei fet och kursiv til.

§4.

Bolagets aktiekapital skall utgéra minst Ettusenniohundramiljoner (1.900.000.000) kronor
och hdgst Sjutusensexhundramiljoner (7.600.000.000) kronor.

Aktiernama utgivasi tre serier, A och B samt C. Om aktier av bade serie A och serie B
utgivas ma vardera serien utgivastill ett belopp, som motsvarar hégst nittionio hundradel ar
av hela aktiekapitalet. Aktier av serie C far dock utgestill ett antal av hogst 15 836 841.

Vid réstning pa bolagsstamma medfor aktie av serie A en rost och aktie av serie B
respektive serie C en tiondels rost. Aktie av serie A och serie B beréattigar till samma réatt
till andel i bolagets tillgangar och vinst. Aktie av serie C beréttigar inte il
vinstutdelning

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut nya aktier av serie A och serie B samt
serie C, skall dgare av aktier av serie A och serie B samt serie C &ga foretradesrétt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut
ager (primar foretradesrétt). Aktier som inte tecknats med primér foretradesratt skall
erbjudas samtliga aktieagare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte sdlunda
erbjudna aktier racker for den teckning som sker med subsidiar foretradesrétt, skall
aktierna fordelas mellan tecknarnai forhalande till det antal aktier de forut ager eller, i den
man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut aktier endast av serie A eller serie B eller
serie C, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier & av serie A eller serie B eller
serie C, agaforetradesrétt att tecknanya aktier i forhdlandetill det antal aktier de forut

ager.

Vad som ovan sagts skall inte innebara ndgon inskrankning i majligheten att fatta beslut
om kontantemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhdlandetill det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid
skall gamla aktier av visst aktieslag medforarétt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
sagts skall inte innebéra nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig &ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Nedsattning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan pa begaran av agare
av aktie av serie C eller efter beslut av bolagets styrelse eller bolagsstéamma, &ga rum

genom inldsen av aktie av serie C. Begaran fran aktieagare skall framstéllas skriftligt till
bolagets styrelse och styrelsen skall behandla fragan skyndsamt. Nedséttningsbesiut som
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fattas av styrelsen skall avse samtliga aktier av serie C. Nér nedsattningsbeslut fattas,
skall ett belopp motsvarande nedsattningsbel oppet avséttas till reservfonden om harfor
erforderliga medel finnstillgangliga.

I nl6senbel oppet avseende aktie av serie C skall vara aktiens nominella belopp uppraknat
per dag for inlésen med en rantefaktor om STIBOR 30 dagar med tillégg av 1,75
procentenheter, réknat fran dag for betalning av erlagd teckningslikvid. STIBOR 30
dagar faststélls pa dag for betalning av teckningslikviden.

Agare av till inlosen anmald aktie skall vara skyldig att omedelbart efter det att han
underréattats om att inlésenbeslutet registrerats taga |6sen for aktien eller, dar rattens
tillstand till nedséttningen erfordras, efter det att han underrattats om att rattens
lagakraftvunna beslut registrerats.



Bilaga 5

Styrelsensfor AB Volvo fordag till den ordinarie bolagsstamman 2005 om beslut om
ett aktiebaserat incitamentsprogram

A.

Styrelsen foreslar, efter ersattningskommitténs beredning av forslaget, att
bolagsstdmman beslutar att implementera ett nytt aktiebaserat incitamentsprogram
under andra kvartalet 2005 (" Programmet”) for ledande befattningshavare i
Volvokoncernen. Anledningen till férslaget &r att styrelsen anser det varai bolagets
intresse att de ledande befattningshavarna ges personliga incitament som &r kopplade
till Volvokoncernens finansiellaresultat. Villkoren for Programmet & som féljer.

1.

Under Programmet kan maximalt 185 000 aktier av serie B tilldelas maximalt
165 ledande befattningshavare, inklusive medlemmarnai koncernledningen och
andra befattningshavare (" Deltagarna’) som styrelsen utser, under de forsta sex
manaderna 2006. Det antal aktier som kan komma att tilldelas skall vara
relaterat till graden av uppfylinad av vissa finansiellamal for rakenskapsaret
2005 som faststélls av styrelsen.

. Foretradesrétt att forvérva aktier skall tillkomma Deltagarna. Overteckning &r

inte till&tet. Koncernchef och VD Leif Johansson kan erhdlla maximalt 4 000
aktier medan 6vriga Deltagare kan erhalla maximalt 1000 — 2 000 aktier vardera.

Deltagare som inte & bosattai Sverige vid tilldelningstidpunkten skall, i stéllet
for aktier, erhdla ett belopp i kontanter som motsvarar marknadsvéardet pa
aktierna vid tilldel ningstidpunkten.

Deltagarna skall inte erléagga nagon betalning for sina réttigheter under
Programmet.

De aktier som skall tilldelas under Programmet skall vara existerande aktier.
Bolaget skall kunnafullgora sin skyldighet att Gverlata aktier under Programmet
antingen genom en tredje part, som far forvarva och overlata aktiernai eget
namn, eller, forutsatt att bolagsstdmman beslutar dérom enligt punkten B. nedan,
genom Overlatelse av av bolaget innehavda egna aktier i bolaget.

En Deltagare skall vara beréttigad att erhdlla aktier eller kontanter endast om
Deltagaren kvarstar som anstélld i Volvokoncernen vid tilldelningstillfallet. Om
Deltagaren |amnar sin anstallning pa grund av pensionering skall dock rétten att
erhdllaaktier eller kontanter kvarsta trots sadan pensionering.

Overlatelse av aktier far ske vid ett eller fleratillfalen.

Styrelsens ordforande far faststélla ytterligare villkor for Programmet.

Under forutsdttning att det maximala antalet aktier (185 000) kommer att
tilldelas samt att bolaget dverlater aktier genom en tredje part, kommer



kostnaderna for Programmet att uppgatill cirka 70 miljoner kronor, inklusive
sociala avgifter, beraknat pa en tilldelningskurs om 300 kronor.

B. Styrelsen foresar vidare att den ordinarie bolagsstamman beslutar att av bolaget vid
var tid innehavda egna aktier far dverlatas av bolaget till Deltagarna for att fullgora
bolagets ataganden i enlighet med Programmet pa foljande villkor.

1. Totalt maximalt 185 000 aktier av serie B kan dverl&tas.

2. Foretradesrétt att forvarva aktier skall tillkomma Deltagarna som &r beréttigade
att forvarva aktier i enlighet med villkoren for Programmet.

3. Deltagarnas foretrédesrétt att forvarva aktier skall utbvas under de forsta sex
manaderna 2006.

4. Deltagarna skall inte erlagga ndgon betalning for de aktier som forvarvas under
Programmet.

5. Overldtelse av aktier fér ske vid ett eller fleratillfallen.

Skalet till avvikelsen frén aktiedgarnas foretradesrétt ar att darmed uppnas ett
kostnadseffektivt sétt att sakra och uppfylla dtagandena enligt Programmet.

For giltigt beslut av stémman erfordras sdvitt avser punkt B. ovan att sStammans
beslut bitrades av aktiedgare med minst nio tiondelar av svél de avgivnarosterna
som de vid stdmman féretradda aktierna.

Med anledning av CQS Convertible and Quantitative Strategies Master Fund
Limiteds ("CQS”) forslag under arendepunkt 16 A. i kallelsen till bolagsstéamman
har AB Volvos styrelse beslutat att ovanstaende forslag skall avse stamaktier,
forutsatt CQS forslag accepteras av bolagsstamman.
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Sammanstillning over NEJ-roster for vilka Olof Jisland ir ombud vid AB Volvos

bolagsstamma 2005-04-12

Punkt 10

IAktiedgare Aktier/serie Roster

ADR-innéhavare enligt bilaga 1 20198 2,01’9

Summa réster EMOT 2019

Punkt 11

Aktiedgare Aktier/serie Roster

[Teachers Retirement System of Texas 683 B, 68,3
Teachers Retirement System of Texas 6 038 B 603,8
Fire and Police Pension Association of Colorado 400 Al 400,0
ADR-innehavare enligt bilaga 1 12.494 1.249,4
Summa roster EMOT 2.321,5
Punkt 12

Aktiedgare Aktier/serie Roster

ADR-innehavare enligt bilaga 1 3.406 B 304,6

Summa réster EMOT 304,6

Punkt 13

Aktiedgare Aktier/serie Roster

Teachers Retirement System of Texas 683 B 68,3
Teachers Retirement System of Texas 6.038 B 603,8
ADR-innehavare enligt bilaga 1 5437B 543,7
Summa réster EMOT 1.215,8
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Punkt 14

Aktiedgare Aktier/serie Roster
General Motors Employees Global Group Pension Trust 8B 0,8
[Ethos Fondation Suisse Dinvertissement Pour Un 20.488 B 2.048,8
Developpement Durable

Portfolio 21 Fund 7.500 B 750,0
IADR-innehavare enligt bilaga 1 3079 B 307.9
Summa réster EMOT 3.107,5
Punkt 15

|Aktiedgare Aktier/serie Rdster
IEthos Fondation Suisse Dinvertissement Pour Un 20.488 B 2.048,8
Developpement Durable

ADR-innehavare enligt bilaga 1 3349B 334.9
Summa roster EMOT 2.383,7
Punkt 16 A

\Aktiedgare Aktier/serie Roster
Teachers Retirement System of Texas 683 B 68,3
Teachers Retirement System of Texas 6.038 B 603,8
Portfolio 21 Fund 7.500 B 750,0
Connecticut General Life Insurance Company 41.246 B 4.124,6
ADR-innehavare enligt bilaga 1 16578 B 1.657.8
Summa réster EMOT 7.204,5
Punkt 16 B

Aktiedgare Aktier/serie Roster
Teachers Retirement System of Texas 683 B 68,3
Teachers Retirement System of Texas 6.038 B, 603,8
Portfolio 21 Fund 7.500 B 750,0
Ethos Fondation Suisse Dinvertissement Pour Un 20.488 B 2.048.8
Developpement Durable

Connecticut General Life Insurance Company 41.246 B 4.124,6
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IADR-innehavare enligt bilaga 1 17.934 B 1.793,4
Summa réster EMOT 9.388.9
Punkt 17
|Aktiedgare Aktier/serie Roster
IADR-innehavare enligt bilaga 1 5.764 B 576,4
Summa roster EMOT 576,4
Punkt 18 A-E
Aktiedgare Aktier/serie Roster
ADR-innehavare enligt bilaga 1 9.230B 923
Summa roster EMOT 923
Punkt 19 A
IAktiedgare Aktier/serie Roster
INew York State Common Retirement Fund 21.050 A 21.050,0
JP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 2.700 Al 2.700,0
T. Rowe Price International Index Fund Inc. 1.045 Aj 1.045,0
INCB FBO Perf-GE Asset Management 2.975 Al 2.975,0
BP Master Trust for Employee Pension Plan 13.900 A 13.900,0
The Master Trust Bank of Japan Ltd. As trustee for the 6.115 A 6.115,0
Government Pension Investment Fund
The Master Trust Bank of Japan Ltd. As trustee for the 54.000 Al 54.000,0
Government Pension Investment Fund
College Retirement Equities Fund 45.782 Al  45.782,0
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 1.800 A 1.800,0
Kokusai Index Mother Fund
Mitsut Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 100 Al 100,0
Index Select Fund-EuropePortfolio
Unilever Pension Fund Trustees Limited 18.800 A 18.800,0
ockheed Martin Corp. Master Retirement Trust 200 Al 200,0
[Unilever Pension Fund Trustees Limited 55.000 B 5.500,0
MF International Fund LLC 600 B 60,0
Hospital Authority Provident Fund Scheme 30.759 B 3.075,9
Templeton Exempt Trust 3.000 B 300,0
Local Government Superannuation Scheme PTY Limited 24.700 B 2.470,0
Energy Industries Superannuation Scheme PTY Limited 13.700 B 1.370,0
Local Government Superannuation Scheme PTY Limited 2.300 B 230,0
INew York State Common Retirement Fund 11.132B 1.113,2
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International Allocation Trust

The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 7.900 B 790,0
General Motors Employes Global Group Pension Trust 1.550 B 155,0
New York State Common Retirement Fund 4303 B 430,3
JP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 19.510 B 1.951,0
T. Rowe Price International Index Fund Inc. 536 B 53,6
The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 4.000 B 400,0
'Wyoming State Treasurers Office 16.225 B 1.622,5
The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 4.300 B 430,0
JP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 621 B 62,1
MGI Mellon Global Equity Trust Mellon Australia 8.568 B 856,8
T. Rowe Price Funds Sicav 300 B 30,0
The Master Bank Trust of Japan Ltd. As trustee for the 31.345B 3.134,5
Government Pension Investment Fund
The Master Bank Trust of Japan Ltd. As trustee for the 126.400 B 12.640,0
Government Pension Investment Fund
Templeton Global Balanced Fund 7.900 B 790,0
IFranklin Templeton Tax Class Corp 1.100 B 110,0
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 4200 B 420,0
Kokusai Index Mother Fund
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 300B 30,0
Index Select Fund- EuropePortfolio
INCB FBO Perf-GE Asset Management 6.881 B 688,1
INCB FBO Perf-GE Asset Management 21900 B 2.190,0
BP Master Trust for Employee Pension Plans 22.100 B 2.210,0
JP Morgan Private Banking , 2.810B 281,0
Templeton Institutional Funds Inc. Franklin Templeton Non- 340 B 34,0
US Core Equity Series
Templeton Global Investment Trust. Franklin Templeton 400 B 40,0

on-US Dynamic Core Equity Fund

empleton Global Investment Trust, Templeton International 22.262 B 2.226,2
Fund
Templeton Capital Accumulator Fund Inc. 155.940 B 15.594,0
Templeton Foreign Securities Fund 369.264 B 36.926,4
Templeton Global Asset Allocation Fund 124.268 B 12.426,8
Templeton Institutional Funds Inc. Templeton Foreign 1.227.585 B[ 122.758,5

uity

Templeton International Foreign Fund 122.890 B 12.289,0
Los Angeles City Employees Retirement System 13.400 B 1.340,0
Teachers Retirement System of Texas 683 B 68,3
Teachers Retirement System of Texas 6.038 B 603,8
Canada Pension Plan Investment Board 29.858 B 2.985,8
Canada Pension Plan Investment Board 41.100 B 4.110,0
Government Pension Investment Fund 55.900 B 5.590,0
Japan Post 1.098 B 109,8
Japan Post 10.400 B 1.040,0
California State Teachers Retirement System 7.831 B 783,1
Morgan Stanley Investment Management Active 10.182 B 1.018,2
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Trustee for Retiree Medical, Dental and Life Insurance Plan 741 B 74,1
of the Army & Air Force Exchange Service

The Retirement Annuity Plan for Employees of the Army and| 1.412B 141,2
Air Force Exchange Service Trust

Army and Air Force Exchange Service 162 B 16,2
Canada Pension Plan Investment Board 13.291 Al 13.291,0
Government Pension Investment Fund 23.700 Al 23.700,0
Japan Post 8.300 A| 8.300,0
California State Teachers Retirement System 9.469 A 9.469,0
Morgan Stanley Investment Management Active 4.767 Al 4.767,0
International Allocation Trust

[Ethos Fondation Suisse Dinvertissement Pour Un 20.488 B 2.048,8
Developpement Durable

The Master Trust Bank of Japan Ltd. As Trustee for J apah 900 B 90,0
Post

Alaska Permanent Fund 21.770 Al 21.770,0
Public Employees Retirement System of Nevada 9917 Al 9.917,0
Air Canada Pension Master Trust Fund 5.800 5.800,0
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 787 Al 787,0
Plan

Mellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 6.385 A 6.385,0
Plan

IMellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 348 Al 348,0
Plan

Fidelity Concord Street Trust: Spartan Intl Index Fund 13.940 A 13.940,0
Duke Energy Corporation Master Decommissioning Trust 2.672 Al 2.672,0
DT International Stock Index Fund 1.154 Al 1.154,0
Commonwealth of Pennsylvania State Employees Retirement 100 A 100,0
System

Southern California Edison Company Nuclear Facilities 3.300 Aj 3.300,0
Qualified CPUC Decommissioning Master Trust for San

Onofre and Palo Verde Nuclear Generating Stations

Public Employee Retirement System of Idaho 3.398 Al 3.398,0
Bell Atlantic Master Trust 34 Al 34,0
Bell Atlantic Master Trust 250 Al 250,0
The Texas Education Agency 1.131 A| 1.131,0
The Washington University 100 A 100,0
[The William and Flora Hewlett Foundation 200 A| 200,0
Virginia Retirement System 2.400 Al 2.400,0
Lubrizol Corporation Pension Plan 8.858 B 885,8
Public Employee Retirement System of Nevada 23.523 B 2.352,3
Robeco Nederland BV 13.768 B 1.376,8
Robeco Nederland BV 672.391 B 67.239,1
Robeco Nederland BV 23.863 B 2.386,3
Robeco Nederland BV 9.300B 930,0
Commonwealth of Pennsylvania State Employees Retirement 4.230B 4230
System

Board of Pensions of the Presbyterian Church (USA) 1.520 B 152,0
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Bechtel Nevada Retirement Plan Master Trust 17.000 B 1.700,0
Bechtel Jacobs Co LLC Pension Plan for Grandfathered 25.500 B 2.550,0
[Employees
Connecticut General Life Insurance Company 41246 B 4.124,6
Connecticut General Life Insurance Company 7.400 B 740,0
The Washington University 6.826 B 682,6
Virginia Retirement System 98.640 B 9.864,0
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective 14.967 B 1.496,7
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective 671 B 67,1
John Deer Pension Trust 55.347B 5.534,7
Dreyfus Founders International Equity Fund 15.000 B 1.500,0
Dreyfus Founders Worldwide Growth Fund 16.800 B 1.680,0
Fidelity Concord Street Trust: Spartan International Index 26.022 B 2.602,2
Fund
Duke Energy Corporation Master Decommissioning Trust 3.801 B 380,1
DT International Stock Index Fund 22741 B 2.274,1
Southern California Edison Company Nuclear Facilities 6.500 B 650,0
Qualified CPUC Decommissioning Master Trust for San
Onofre and Palo Verde Nuclear Generating Stations

anulife International Equity Fund . 49.220 B 4.922,0

aimlerChrysler Canada Inc. Non Canadian Master Trust 32.470 B 3.247,0
DaimlerChrysler Canada Inc. Non Canadian Master Trust 60.800 B 6.080,0
[Air Canada Pension Master Trust 138.225B 13.822,5
Workplace Safety & Insurance Board 15.766 B 1.576,6
'Workplace Safety & Insurance Board 199.125 B 19.912,5
Operating Engineers Local 101 Pension Plan 4.600 B 460,0
Teachers Retirement Allowances Fund 13.200 B 1.320,0
Indiana University Foundation 18.371 B 1.837,1
Public Employee Retirement System of Idaho 8.098 B 809,8
ADR-innehavare enligt bilaga 1 9.892B 989,2
Summa réster EMOT 737.655,8
Punkt 19 B
Aktiedgare Aktier/serie Roster
[New York State Common Retirement Fund 21 050 A 21 050,0
UP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 2700 Al 2 700,0
T. Rowe Price International Index Fund Inc. 1045 Al 1045,0
INCB FBO Perf-GE Asset Management 2975 A 2975,0
BP Master Trust for Employee Pension Plan 13 900 A 13 900,0
The Master Trust Bank of Japan Ltd. As trustee for the 6 115 A 6 115,0
Government Pension Investment Fund
[The Master Trust Bank of Japan Ltd. As trustee for the 54 000 Al 54 000,0
Government Pension Investment Fund
College Retirement Equities Fund 45 782 Al 45 782,0
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Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 1 800 Al 1 800,0
Kokusai Index Mother Fund
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 100 A 100,0
Index Select Fund-EuropePortfolio
Unilever Pension Fund Trustees Limited 18 800 Al 18 800,0
Lockheed Martin Corp. Master Retirement Trust 200 A 200,0
Unilever Pension Fund Trustees Limited 55000B 5500,0
IMF International Fund LLC 600 B 60,0
Hospital Authority Provident Fund Scheme 30759 B 3 075,9
Templeton Exempt Trust 3000 B 300,0
Local Government Superannuation Scheme PTY Limited 24700 B 2470,0
Energy Industries Superannuation Scheme PTY Limited 13700 B 1370,0
ILocal Government Superannuation Scheme PTY Limited 2300B 230,0
New York State Common Retirement Fund 11132B 1113,2
The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 7900 B 790,0
General Motors Employes Global Group Penstion Trust 1550B 155,0
New York State Common Retirement Fund 4303 B 430,3
JP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 19510 B 1951,0
T. Rowe Price International Index Fund Inc. 536 B 53,6
The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 4000 B 400,0
Wyoming State Treasurers Office 16225 B 1622,5
The Boeing Company Employees Retirement Plan Trust 4300B 430,0
JP Morgan Chase Bank, as Trustee of the Delta Master Trust 621 B 62,1
MGI Mellon Global Equity Trust Mellon Australia 8568 B 856,8
T. Rowe Price Funds Sicav 300B 30,0
The Master Bank Trust of Japan Ltd. As trustee for the 31345B 31345
Government Pension Investment Fund
The Master Bank Trust of Japan Ltd. As trustee for the 126 400 B 12 640,0
Government Pension Investment Fund
Templeton Global Balanced Fund 7 900 B 790,0
Franklin Templeton Tax Class Corp 1100 B 110,0
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 4200 B 420,0
Kokusai Index Mother Fund
Mitsui Asset Trust Banking Co Ltd. As trustee for MSCI 300 B 30,0
Index Select Fund- EuropePortfolio
INCB FBO Perf-GE Asset Management 6 881 B 688,1
INCB FBO Perf-GE Asset Management 21900 B 2190,0
BP Master Trust for Employee Pension Plans 22100 B 2210,0
JP Morgan Private Banking 2810B 281,0
Templeton Institutional Funds Inc. Franklin Templeton Non- 340 B 34,0
US Core Equity Series
Templeton Global Investment Trust. Franklin Templeton 400 B 40,0
Non-US Dynamic Core Equity Fund
;empleton Global Investment Trust, Templeton International 22262 B 2226,2
und
Templeton Capital Accumulator Fund Inc. 155940 B 15 594,0
[Templeton Foreign Securities Fund 369 264 B

36 926,4
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Templeton Global Asset Allocation Fund 124 268 B 12 426,8
Templeton Institutional Funds Inc. Templeton Foreign 1227 585B] 122758,5
Equity

Templeton International Foreign Fund 122 890 B 122 89,0
Los Angeles City Employees Retirement System 13 400 B 1340,0
Canada Pension Plan Investment Board 29 858 B 2 985,8
Canada Pension Plan Investment Board 41100 B 41100
Government Pension Investment Fund 55900 B 5590,0
Japan Post 1 098 B 109,8
Japan Post 10400 B 1 040,0
California State Teachers Retirement System 7831 B 783,1
Morgan Stanley Investment Management Active 10182 B 1018,2
International Allocation Trust

Trustee for Retiree Medical, Dental and Life Insurance Plan 741 B 74,1
of the Army & Air Force Exchange Service

The Retirement Annuity Plan for Employees of the Army and| 1412 B 141,2
Air Force Exchange Service Trust

Army and Air Force Exchange Service 162 B 16,2
Canada Pension Plan Investment Board 13 291 Al 13291,0
Government Pension Investment Fund 23 700 A 23 700,0
Japan Post 8300 Aj 8 300,0
California State Teachers Retirement System 9469 A 9 469,0
Morgan Stanley Investment Management Active 4767 A 4767,0
International Allocation Trust

Ethos Fondation Suisse Dinvertissement Pour Un 20 488 B 2 048,8
Developpement Durable

The Master Trust Bank of Japan Ltd. As Trustee for Japan 900 B 90,0
Post

Alaska Permanent Fund 21770 Al 21770,0
Public Employees Retirement System of Nevada 9917 A 9917,0
IAir Canada Pension Master Trust Fund 5800 Al 5 800,0
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 787 Al 787,0
Plan

Mellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 6385 A 6 385,0
Plan

FMellon Bank NA Employee Benefit Collective Investment 348 Al 348,0
Plan

Fidelity Concord Street Trust: Spartan Intl Index Fund 13 940 A 13 940,0
Duke Energy Corporation Master Decommissioning Trust 2672 A 2 672,0
DT International Stock Index Fund 1154 A 1154,0
Commonwealth of Pennsylvania State Employees Retirement 100 Al 100,0
System

Southern California Edison Company Nuclear Facilities 3300 A 3 300,0
Qualified CPUC Decommissioning Master Trust for San

Onofre and Palo Verde Nuclear Generating Stations

Public Employee Retirement System of Idaho 3398 A 3 398,0
Bell Atlantic Master Trust 34 A 34,0
Bell Atlantic Master Trust 250 A 250,0




202367-v2

The Texas Education Agency 1131 A 1131,0
The Washington University 100 A 100,0
The William and Flora Hewlett Foundation 200 A 200,0
Virginia Retirement System 2 400 A 2 400,0
Lubrizol Corporation Pension Plan 8 858 B 885,8
Public Employee Retirement System of Nevada 23523 B 23523
Robeco Nederland BV 13768 B 1376,8
Robeco Nederland BV 672391 B 67 239,1
Robeco Nederland BV 23 863 B 2 386,3
IRobeco Nederland BV 9300B 930,0
Commonwealth of Pennsylvania State Employees Retirement 4230 B 423,0
System

Board of Pensions of the Presbyterian Church (USA) 1520 B 152,0
Bechtel Nevada Retirement Plan Master Trust 17 000 B 1 700,0
Bechtel Jacobs Co LLC Pension Plan for Grandfathered 25500B 2 550,0
Employees

Connecticut General Life Insurance Company 41246 B 4124,6
Connecticut General Life Insurance Company 7400 B 740,0
The Washington University 6 826 B 682,6
Virginia Retirement System 98 640 B 9864,0
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective 14 967 B 1496,7
Mellon Bank NA Employee Benefit Collective 671 B 67,1
John Deer Pension Trust 55347 B 5534,7
Dreyfus Founders International Equity Fund 15 000 B 1500,0
Dreyfus Founders Worldwide Growth Fund 16 800 B 1 680,0
Fidelity Concord Street Trust: Spartan International Index 26022 B 2602,2
Fund

Duke Energy Corporation Master Decommissioning Trust 3801 B 380,1
DT International Stock Index Fund 22741 B 22741
Southern California Edison Company Nuclear Facilities 6 500B 650,0
Qualified CPUC Decommissioning Master Trust for San

Onofre and Palo Verde Nuclear Generating Stations

Manulife International Equity Fund 49220 B 49220
DaimlerChrysler Canada Inc. Non Canadian Master Trust 32470 B 32470
DaimlerChrysler Canada Inc. Non Canadian Master Trust 60 800 B 6 080,0
IAir Canada Pension Master Trust 138 225 B 13 822,5
'Workplace Safety & Insurance Board 15766 B 1576,6
Workplace Safety & Insurance Board 199 125 B 199125
Operating Engineers Local 101 Pension Plan 4 600 B 460,0




" |[Summa réster EMOT

202367-v2

Teachers Retirement Allowances Fund 13200B 1320,0
Indiana University Foundation 18371 B 1837,1
Public Employee Retirement System of Idaho 8§ 098 B 809,8
ADR-innehavare enligt bilaga 1 98928 989,2

736.583,7

Goteborg 2005-04-12

Olof Jisland
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VINI

ADR-innehavares roster vid bolagsstamma i AB Volvo 2005-04-12

202422-v1

Bilaga 1

NEJ-réoster

Punkten 10

Namn. Mot
Sandy L V Byrd 128
Veronica Chemers & Nick Chemers JT 139
Ten

Ronald Cirincione 59
Ronald Cirincione & Janet Cirincione 1
JT Ten

Deborah Cortright 37
Ruth A Etzel 926
Jose A Fernandez 26
Lawrence Hirsch 100
John P Kushawa & Arlene M Kushawa 100
JT Ten

Paul V Lucas & Sara P Lucas JT Ten 30
Benjamin C Luckey 49
Edward Miron 53
Troy Thompson Myers 1
Donald E Nolan 6
Michael Robins 68
Prince C Smith & Alistair Salesman JT 1
Ten

Joseph S Yacinski 100
James B Young 20
Clifford A Williams 175
SUMMA B-aktier 2019
Summa réster 201,9



Punkten 11

Namn

Lawrence J Algiers

Robert P Allen

Janet E Armstrong & James L Armstrong JT Ten
Nancy J Arnold

Donald M Baer

Nicholas John Balaguras

Patricia C Beirne & John R Beirne JT Ten
Linda Benson

Michael Bernstein

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
David T Binney

Annjeanette S Bleakney & Charles W Bleakney JT
Ten

Thomas R Brown & Nancy T Siembor-Brown JT
Ten

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Patrick Cadogan

Gary L Calkins

Nelsie B Camillo & Michael F Camillo JT Ten
Charlene H Chadband

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Robert W Cochran

Jose Cordero

Deborah Cortright

E A Davis llI

David J Day

Erik J Dudash

Richard C Ericksberg C/F Joseph R Ericksberg
Ruth A Etzel

C Morrison Farish

Jose A Fernandez

Joan Ficht & James B Ficht JT Ten

Dawn Finnerty

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Miriam S Freeman

Mildred L Friend & Erich F Friend JT Ten
Gregory O Gallagher & Harriet M Gallagher JT Ten
Lilianne Gallis

202422-vt

Mot
124

65
428
24

- 50

121

19
350
15
204

128

133
151
53
139
59

24

37
21
35

25
926
23
26
100
124
22

VINGE

2(21)



John C Gibble

Frederick J Glaser

Emory K Gott Il

J Michael Green & Theresa J O Sullivan JT Ten
William C Greene & Carol H Greene Ttees
Harry Haddock & Melissa Haddock JT Ten
William Harvey

Ronda G Henry & Robert W Henry 1l JT Ten
Lawrence Hirsch

James M Housley

Harry David Huntley

David R Ireland

Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten
Ted Kerekes & Lynn Kerekes JT Ten

John Koch & Roberta R Koch JT Ten

Maria Koegel

Curtis William Koman

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten

John H Lade & Vernice D Lade JT Ten

John D Loeffler C/F Allan Loeffler

Barry Lucas

Paul V Lucas & Sara P Lucas JT Ten
Benjamin C Luckey

Dennis L Mahar

Rocco M Marciello & Donna J Marciello JT Ten
Rebecca A Martin

Theresa L Pobst Martin & Antony B Martin JT Ten

Melson L Medley
Edward Miron

Ann M Mobley

Charles H Monroe
Mary Murphy

Troy Thompson Myers
William A Nahhas
Dieter E Nevels

Donald E Nolan
Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Traci Page

Brad Jeffrey Palmer TR
Richard J Peppin
Walter D Pitts I

John R Porter

Richard Pruitt

Aiden M Pursoo

202422-v1

38
25

17
257
94
92
38
100
230
122

140
600
42
44

100
13
100
100
75
40
30
49
25
118
13
362
104
53

78
180

336
53

50
11
34
25
102

16
126

VINGE

3(21)



Rita M Reffner

Michael Robins

Ormond O Brathwaite Robinson

L J Sabnani & Sandy Sab JT Ten
Christopher G Savage

William L Seibert

Lee A Seidel

Samuel Serpico & Anne Stopeck JT Ten
Anthony L Smith

Gaye Nan Smith & Robert Glenn Smith JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Timothy Stroumbaras

James C Tanner

Taper c/o Alan F Bell

Gisela Thomlison

James Tikalsky

Patricia Trimble C/F Jaye Carson Albert Timble
Michael R Titus

Albert M Weintraub

Barbara L Westfall

William White

Thomas R Wilkie & Diane E Moore JT Ten
Joseph S Yacinski

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Bruce R Andersen

Marcello Bargellini

Richard M Bell

John J Jerwick

Tamara Michaelson

Matthew J Paradis

Gary A Peck SR

David W Peterson

Richard L Popham

Stuart J Puls

Ronald Rajsky

Michael P Truta

Clifford A Williams

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

VINGE

90
68

500

22
33

12
12

40
94
45
23
36
26

140
100
18
20
19
502
347

70
14
150
29
552
102
1365
246
175
12494
1.249,4

4 (21)



Punkt 12

Namn

Sandy L V Byrd

Patrick Cadogan

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Deborah Cortright

Eager Inv Club

Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris

Flittner JT Ten

Virginia A Frizzi

Emory K Gott Ii

Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Lawrence Hirsch

David R Ireland

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten

Mahlon F Lee

Paul V Lucas & Sara P Lucas JT Ten
Benjamin C Luckey

Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Traci Page

Walter D Pitts Ili

John R Porter

Michael Robins

Christopher G Savage

Samuel Serpico & Anne Stopeck JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Chester Stefan & Grace Stefan JT Ten
Sonja Swanson Tod/Emilio J Romero
Michael R Titus

Sophia Vanov TR

James B Young

Michael W McCartin

Matthew J Paradis

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

102
68
22

300
23

23
112
20
829
14
3406
304,6

VINGE

5 (21)



Punkt 13

Namn

Lawrence J Algiers

Janet E Armstrong & James L Armstrong JT Ten
Michael Bernstein

David T Binney

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Gary L Calkins

Charlene H Chadband

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Deborah Cortright

Richard C Ericksberg C/F Joseph R Ericksberg
Ruth A Etzel

C Morrison Farish

Jose A Fernandez

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Virginia A Frizzi

Lilianne Gallis

John C Gibble

Frederick J Glaser

Emory K Gott Il

J Michael Green & Theresa J O Sullivan JT Ten
Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Lawrence Hirsch

James M Housley

H B Khoury

John Koch & Roberta R Koch JT Ten

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten

John D Loeffler C/F Allan Loeffler
Dennis L Mahar

Rebecca A Martin

Melson L Medley

Edward Miron

Charles H Monroe

Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Traci Page

202422-v1

Mot
124
65
19
15

128
133
53
139
59

37
25
926
23
26
22

16
38
25

17

100
230
25
42
100
13
100
75
25
13
104
53
78

93

11

VINGE

6 (21)



Richard J Peppin

Walter D Pitts 1l

Rita M Reffner

Michael Robins

Christopher G Savage

Diane May Schaefer

Samuel Serpico & Anne Stopeck JT Ten
Dorinda D Sheveck

Jon J Slusarz

Gaye Nan Smith & Robert Glenn Smith JT Ten
Chester Stefan & Grace Stefan JT Ten
Sonja Swanson Tod/Emilio J Romero
James C Tanner

James Tikalsky

Michael R Titus

Sophia Vanov TR

Albert M Weintraub

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

John J Jerwick

Michael W McCartin

Tamara Michaelson

Matthew J Paradis

David W Peterson

Stuart J Puls

Michael P Truta

William L Waelchli JR

Clifford A Williams

SUMMA B-AKTIER

Summa réster

202422-v1

25
102
90
68

50
22
18

300
23
12
94
23

112
36
18
20

829
70
14
29

102

246

175
5437
543,7

VINGE

7 (21)



Punkt 14

Namn

Janet E Armstrong & James L Armstrong JT Ten
Michael Bernstein

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Timothy E Carlson

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Deborah Cortright

Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Emory K Gott I

Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Lawrence Hirsch

Paul Klee & Mary Klee JT Ten

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten
Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Richard J Peppin

Michael Robins

Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Michael R Titus

Joseph S Yacinski

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Michael W McCartin

Robert Meredith

SUMMA B-AKTIER

Summa réster

202422-v1

VINGE

Mot
65
19

128

139
59

37
026
26
22

100

15
100
100

53

25
68

23
100
18

20
829
185
3079
307.,9

8 (21)



Punkt 15

Namn

Michael Bernstein

Thomas R Brown & Nancy T Siembor-Brown JT
Ten

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Nelsie B Camillo & Michael F Camillo JT Ten
Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Deborah Cortright

Paul | Davis & Julia P Davis JT Ten

Ruth A Etzel '

Jose A Fernandez

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Emory K Gott li

Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
William Harvey

Lawrence Hirsch

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten

Mahlon F Lee

John D Loeffler C/F Allan Loeffler

Paul V Lucas & Sara P Lucas JT Ten
Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Brad Jeffrey Palmer TR

Michael Robins

Ormond O Brathwaite Robinson

Diane May Schaefer

Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Michael R Titus

Albert Trages

Albert M Weintraub

James B Young

Diane C Hurley

Michael W McCartin

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

Mot
19

128
151
139

59

37
34
926
26
22

92
100
100
100

75
30

53

50
34
68

50

23
100
36

20

14
829
3349
334,9

VINGE

9 (21)



Punkt 16A

Namn

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
David T Binney

Lorraine V Bush

Sandy L V Byrd

Peter Calafiura

Frank C Carneglia & John William Carneglia
JT Ten

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Annikki Christensen

Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Charles M Clark

Robert W Cochran

Deborah Cortright

Thomas A H Crossman & Barbara S
Crossman JT Ten

William E Dickison & Delphine P Dickison JT
Ten

Erik J Dudash

Michael M Edwards

Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

Joan Ficht & James B Ficht JT Ten

Mildred L Friend & Erich F Friend JT Ten
Virginia A Frizzi

William C Greene & Carol H Greene Ttees
Lawrence Hirsch

James M Housley

Charmaine M Howe

Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten
John C Kinney

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Dennis L Mahar

Edward Miron

Troy Thompson Myers

Donald E Nolan

Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Brad Jeffrey Palmer TR

John B Peterson & Ora Lee Peterson JT Ten
Aiden M Pursoo

Joseph L Pytel JR

Michael Robins

202422-v1

Mot
350
15
60
128

270

139
100
59

24
24
37

151
926

26
100

257
100
230
146
140
106
100

25

53

50
34
23
126

68

VINGE

10 (21)



L J Sabnani & Sandy Sab JT Ten

Raul Sanchez & Erika Sanchez Trust
Edward Dennis Smith

Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Gisela Thomlison

Michael R Titus

Albert M Weintraub

Thomas R Wilkie & Diane E Moore JT Ten
Joseph S Yacinski

James B Young

Diane R Zehnpfennig & Janice M Courtney JT
Ten

Tomas Ericson

Randal S Kiser

Michael W McCartin

Robert Meredith

Steven Charles Nett

Matthew J Paradis

Ronald Rajsky

William L Waelchli JR

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

500
84
99

40
23
36
140
100
20

8997
48
829
185
186
14
1365

16578
1.657,8

VINGE

11 (21)



Punkt 16B

Namn

Lawrence J Algiers

Linda Benson

Michael Bernstein

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
David T Binney

Steven F Boster

Thomas R Brown & Nancy T Siembor-Brown
JT Ten

Lorraine V Bush

Sandy L V Byrd

Peter Calafiura

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Annikki Christensen

Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Charles M Clark

Robert W Cochran

Deborah Cortright

Thomas A H Crossman & Barbara S
Crossman JT Ten

Paul | Davis & Julia P Davis JT Ten

David J Day

William E Dickison & Delphine P Dickison JT
Ten

Michael M Edwards

Ruth A Etzel

C Morrison Farish

Jose A Fernandez

Joan Ficht & James B Ficht JT Ten
Virginia A Frizzi

Lilianne Gallis

William C Greene & Carol H Greene Ttees
Harry Haddock & Melissa Haddock JT Ten
Lawrence Hirsch

James M Housley

Charmaine M Howe

David R Ireland

Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten

Ted Kerekes & Lynn Kerekes JT Ten

John C Kinney

Donald H Kitzman & Elizabeth M Kitzman JT
Ten

202422-v1

Mot
124

19
350
15
54

60
128

139
100
59

24
24
37

34
35

151
926
23
26
100

16
257
94
100
230
146

140
600
106
124

VINGE

12 (21)



Curtis William Koman

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

John D Loeffler C/F Allan Loeffler

Dennis L Mahar

Melson L Medley

Edward Miron

Troy Thompson Myers

Donald E Nolan

John B Peterson & Ora Lee Peterson JT Ten
Walter D Pitts 1lI

Aiden M Pursoo

John H Raber & Christine Raber JT Ten
Michael Robins

L J Sabnani & Sandy Sab JT Ten

Samuel Serpico & Anne Stopeck JT Ten
Fredrick S Sheets & Mary C Sheets JT Ten
Edward Dennis Smith

Gaye Nan Smith & Robert Glenn Smith JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Gisela Thomlison

James Tikalsky

Michael R Titus

Albert M Weintraub

Thomas R Wilkie & Diane E Moore JT Ten
Joseph S Yacinski

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Bruce R Andersen

Tomas Ericson

Diane C Hurley

Randal S Kiser

Michael W McCartin

Robert Meredith

Steven Charles Nett

Matthew J Paradis

Stuart J Puls

Ronald Rajsky

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

100
13
75
25

104
53

23
102
126
100

68
500

22

99

40

94

23

36

140

100

18

20

19

8997

14

48

829

185

186

14

102

1365

17934
1.793,4

VINGE

13 (21)



Punkt 17

Namn

Lawrence J Algiers

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Peter Calafiura

Gary L Calkins

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Deborah Cortright

Ray D Cziffer & Marie E Cziffer JT Ten
Amelia Datu-Kahn & Javed A Kahn JT Ten
Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

David Edward Flitthe & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Mildred L Friend & Erich F Friend JT Ten
Virginia A Frizzi

Gregory O Gallagher & Harriet M Gallagher JT Ten
Frederick J Glaser

Emory K Gott i

Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Herbery W Hennings

Lawrence Hirsch

James M Housley

Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten
Harry P Keper & Gloria L Keper JT Ten

H B Khoury

John Koch & Roberta R Koch JT Ten

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten
Mahlon F Lee

Paul V Lucas & Sara P Lucas JT Ten
Benjamin C Luckey

Edward Miron

Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Traci Page

Richard J Peppin

Joseph L Pytel JR

202422-v1

VINGE

14 (21)



Michael Robins

L J Sabnani & Sandy Sab JT Ten

Lee A Seidel

Samuel Serpico & Anne Stopeck JT Ten
Fredrick S Sheets & Mary C Sheets JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Chester Stefan & Grace Stefan JT Ten
Charles G Strattan

James C Tanner

Taper c/o Alan F Bell

James Tikalsky

Michael R Titus

Joseph S Yacinski

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Bruce R Andersen

Michael W McCartin

Tamara Michaelson

David W Peterson

Michael P Truta

Clifford A Williams

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

68
500

22

300
10
12

94

23
100
18

20

19

- 829
70

29
246
175
5764
576,4

VINGE

15 (21)



Punkt 18 A-E

Namn

Lawrence J Algiers

Janet E Armstrong & James L Armstrong JT Ten
Michael Bernstein

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
Steven F Boster

Thomas R Brown & Nancy T Siembor-Brown JT
Ten

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Peter Calafiura

Gary L Calkins

Frank C Carneglia & John William Carneglia JT
Ten

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Charles M Clark

Robert W Cochran

Deborah Cortright

Ray D Cziffer & Marie E Cziffer JT Ten
Amelia Datu-Kahn & Javed A Kahn JT Ten

E A Davis llI

Erik J Dudash

Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

Dawn Finnerty :
David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flitther JT Ten

Mildred L Friend & Erich F Friend JT Ten
Virginia A Frizzi

Gregory O Gallagher & Harriet M Gallagher JT Ten
Lilianne Gallis

Frederick J Glaser

Emory K Gott 1|

William C Greene & Carol H Greene Ttees
Horst Guttke & Gloria Pino Guttke JT Ten
Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Herbery W Hennings

Lawrence Hirsch

James M Housley

David R lreland

Vincent E Jay

202422-v1

Mot
124
65
19
350
54

128

133
270

139
59

24
24

117

100
230

764

VINGE

16 (21)



Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten
Harry P Keper & Gloria L Keper JT Ten

Donald H Kitzman & Elizabeth M Kitzman JT Ten
Curtis William Koman

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten
Mahlon F Lee

John D Loeffler C/F Allan Loeffler

Benjamin C Luckey

Rocco M Marciello & Donna J Marciello JT Ten
William J Mason

Thomas D McDaniel

Edward Miron

Charles H Monroe

Troy Thompson Myers

Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Traci Page

John R Porter

Richard Prince & Juana Prince JT Ten

Rita M Reffner

Michael Robins

Ormond O Brathwaite Robinson

William L Seibert

Lee A Seidel

Fredrick S Sheets & Mary C Sheets JT Ten
Anthony L Smith

Gaye Nan Smith & Robert Glenn Smith JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten
Chester Stefan & Grace Stefan JT Ten
Charles G Strattan

James C Tanner

Patricia Trimble C/F Jaye Carson Albert Timble
Michael R Titus

Richard K Vitolo

Albert M Weintraub

Barbara L. Westfall

Thomas R Wilkie & Diane E Moore JT Ten
Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Diane R Zehnpfennig & Janice M Courtney JT Ten
Bruce R Andersen

Richard M Bell

Diane C Hurley

202422.v1

140
100
124

100
13
100
75
49
118

143

140

347

VINGE
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Michael W McCartin
Robert Meredith
Matthew J Paradis
David W Peterson
Ronald Rajsky
Clifford A Williams
SUMMA B-AKTIER
Summa roster

202422-v1

829
185
14
29
1365
175
9230
923

VINGE
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Punkt 19 A-B

Namn

Lawrence J Algiers

Robert P Allen

Janet E Armstrong & James L Armstrong JT Ten
Michael Bernstein

Blanche Binder & Emanuel Binder JT Ten
Steven F Boster

Gregory F Boulanger & Elizabeth A Boulanger JT
Ten

Thomas R Brown & Nancy T Siembor-Brown JT
Ten

Kathy J Button

Sandy L V Byrd

Peter Calafiura

Gary L Calkins

Timothy E Carlson

Charlene H Chadband

Veronica Chemers & Nick Chemers JT Ten
Ronald Cirincione

Ronald Cirincione & Janet Cirincione JT Ten
Charles M Clark

Deborah Cortright

Amelia Datu-Kahn & Javed A Kahn JT Ten
Paul | Davis & Julia P Davis JT Ten

David J Day

Erik J Dudash

Ruth A Etzel

Jose A Fernandez

Dawn Finnerty

David Edward Flittne & Louise Brooke Morris
Flittner JT Ten

Virginia A Frizzi

Gregory O Gallagher & Harriet M Gallagher JT Ten
Lilianne Gallis

Emory K Gott II

William C Greene & Carol H Greene Ttees
Horst Guttke & Gloria Pino Guttke JT Ten
Harry Haddock & Melissa Haddock JT Ten
Cynthia L Hadsell C/F Laurel L Hadsell
Herbery W Hennings

Lawrence Hirsch

James M Housley

Vincent E Jay

202422-v1

Mot
124

65
19
350
54

128
133

53
139
59

24
37

34
35

926

26
124
22

16
257
94
26
100

230
764

VINGE
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Leroy Ernest Keefer & Sharon L Keefer JT Ten
Harry P Keper & Gloria L Keper JT Ten

H B Khoury

James S Kidd

John C Kinney

John Koch & Roberta R Koch JT Ten

John P Kushawa & Arlene M Kushawa JT Ten
Antoinette M Kuzmic

Randolph O Laatsch & Nancy Sue Laatsch JT Ten
John H Lade & Vernice D Lade JT Ten

John D Loeffler C/F Allan Loeffler

Benjamin C Luckey

Roy E Mackie & Barbara C Mackie JT Ten
Dennis L Mahar

Rocco M Marciello & Donna J Marciello JT Ten
Rebecca A Martin

Theresa L Pobst Martin & Antony B Martin JT Ten
William J Mason

Thomas D McDaniel

Edward Miron

Charles H Monroe

Troy Thompson Myers

Florence A Naser & John R Naser JT Ten
Dieter E Nevels

Donald E Nolan

Harvey P Nutter & Agnes C Nutter JT Ten
Traci Page

Brad Jeffrey Palmer TR

Richard J Peppin

Walter D Pitts lll

John R Porter

Aiden M Pursoo

Joseph L Pytel JR

John H Raber & Christine Raber JT Ten

Rita M Reffner

Michael Robins

Ormond O Brathwaite Robinson

Christopher G Savage

Diane May Schaefer

William L Seibert

Lee A Seidel

Dorinda D Sheveck

Jon J Slusarz

Anthony L Smith

Gaye Nan Smith & Robert Glenn Smith JT Ten
Prince C Smith & Alistair Salesman JT Ten

202422-v1

140
100
25
300
106
42
100
13
100
100
75
49
129
25
118
13
362
11
143
53
78

75
53

50
11
34
25
102

126

100
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Chester Stefan & Grace Stefan JT Ten
Charles G Strattan

Sonja Swanson Tod/Emilio J Romero
James C Tanner

Roderick S Terauchi

James Tikalsky

Patricia Trimble C/F Jaye Carson Albert Timble
Michael R Titus

Sophia Vanov TR

Albert M Weintraub

Thomas R Wilkie & Diane E Moore JT Ten
Joseph S Yacinski

Teresa M Yee & Shing Pang Yee JT Ten
James B Young

Bruce R Andersen

Michael W McCartin

Gary A Peck SR

David W Peterson

Richard L Popham

Stuart J Puls

Michael P Truta

William L Waelchli JR

Clifford A Williams

SUMMA B-AKTIER

Summa roster

202422-v1

300
10
23
12

94
45
23
112
36
140
100
18
20
19
829
150
29
552
102
246

175
9892
089,2
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Bilaga E
Forteckning over AKTIEAGARE som réstade EMOT Nominerings-

kommittens forslag pa punkt 15 pa Dagordningen vid AB VOLVOS

ordinarie bolagsstamma den 12 april 2005

Namn Antal roster
Agnvall, Borje 36,0
Alander, Bertil 211,1
Alehem, Svenning 177,0
Andersson, Jacqueline 2.313,4
Andersson, Nils-Harry 100,0
Axelsson, Elsa 30,0
Bendix, Ake 1.786,5
Berggren, Gudrun 371,0
Bihli, Thor 900,0
Bjorkman, Melcher 243,0
Bruun, Olof 293,5
Carnmalm, Lars 368,0
Cederholm, Ingrid 26,0
Dahlqvist, Hans 1.055,5
Dahlqgvist, Ulla 56,7
Dahlstrand, Birgitta 40,0
Edvardsson, Nils 96,0
Ehner, Curt 88,0
Ekedahl, Marianne 9,0
Eriksson, Carl-Erik 20,0
Eriksson, Uno 69,0
Flaring, Sune 100,0
Froman, Alf 10,0
Froman, Yngve 4,5
Granhed, Kerstin 566,8
Granéang, John 303,5
Green, Ingvar 5,0
Green, Kerstin 0,9

Gustafsson, Osten 1715



Hane, Bengt
Hansson, Kjell
Hansson, Stefan
Heimholt, Olav
Helsvik, Lars
Henning, Mats
Holgersson, Ulla-Britt

Jacobsson, Bengt
Jenndahl, Lars
Johansson, Kjell
Johansson, Sune
Jonsson, Kurt

Kadving, Ingeborg
Carlson, Ingemar
Carlsson, Ingvar
Karmedal, Olof
Klingberg, Staffan
Klingberg, Sten
Kloo, Sven
Knutsson, Mona
Kunni, Sigvard

Lagervall, Tord
Larsen, Poul
Larsson, Kurt
Lindblad, Ake
Ljunggren, Rolf
Lundqvist, Osvald

Mattsson, Nils-Bertil
Menke, Lodewijk
Mansson, Kaj

Nilsson, Nils

Olsson, Erik
Ohlsson, Inga
Olsson, Karin
Ohlsson, Lars
Olsson, Stig

Parnebo, Rolf
Persson, Bengt Arne
Persson, Per

100,0
1.235,0
100,0
260,0
38,0
6.075,0
9,0

40,0
348,0
14.200,0
100,0
20,0

10,0
547,9
50

3,5
60,0
1.382,5
500,0
20,0
318,0

122,3
120,9

22,1
170,0
287,0
275,0

2.367,5
138,0
10,0

232,5

10,0
1.000,0
190,9
1,0
50,0

96,0
7,7
18,0

Bilaoa E



Rosen, Lars

Sahlberg, Ebbe
Sahlin, Géran
Selback, Lennart
Stensjo, Hjordis
Stridh, John
Strahle, Ingemar

Thorild, Per-Gdoran
Tonsj6, Mats
Trachtenherz, Anna
Tornblom, Olle

Uhlen, Barbro

Walburger, Hartmut
Wallin, Ake
Wallman, Stephen
Wibeck, Jan

Vinse, Donald
Wallerstedt, Sigvard

Aberg, Nils
Ahman, Hans

Summa roster

10,0

123,5
325,8
428,0
30,0
20,0
715,0

90,0
50,9
50,0
50,0

51,0

202,5
1.270,0
796,4
5,5
10,0
1,0

135,4
356,3

44.664,0
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